
ПОВЕСТКА 

58-ГО ОЧЕРЕДНОГО ЗАСЕДАНИЯ

ПОДОСИНОВСКОЙ РАЙОННОЙ ДУМЫ 

4-ГО СОЗЫВА
22.05.2015                                                                зал заседаний 
                                                      Администрации      Подосиновского района
                                14.00 часов
	№
	Наименование проекта решения
	Докладчик
	Время выступления
	Страни

цы

	1.
	Отчет главы Подосиновского района о результатах деятельности за 2014 год




	Копосов 

Дмитрий Владимирович, 

глава Подосиновского района


	30 мин.
	4-12

	2. 
	Отчет главы  Администрации Подосиновского района о выполнении мероприятий по реализации Программы социально-экономического развития Подосиновского района на 2012-2014 годы

 
	Терентьева

Елизавета Владимировна,

глава Администрации Подосиновского района

	 30 мин.
	13-26

	3.
	Отчет главы Администрации Подосиновского района о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Подосиновского района за 2014 год
	Терентьева

Елизавета Владимировна,

глава Администрации Подосиновского района

	30 мин.
	27-39

	4.
	Об утверждении Порядка установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим  должности муниципальной службы Подосиновского района

	Мосеев

Юрий Александрович,

управляющий делами Администрации Подосиновского района

	5 мин.
	40-42

	5. 
	О внесении изменений в решение Подосиновской районной Думы от 11.05.2012 № 14/126 «Об  утверждении Положения об Администрации Подосиновского района Кировской области»

 
	Мосеев

Юрий Александрович,

управляющий делами Администрации Подосиновского района 


	 3 мин.


	43-44

	6.
	О внесении изменений в решение Подосиновской районной Думы от 25.12.2009 № 54/86 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации Подосиновского муниципального района Кировской области»

	Клепиковская

Ольга

 Владимировна,

и.о заведующей  организационно-правовым отделом аппарата Подосиновской районной Думы

	3 мин.
	45-46


Глава Подосиновского района,

Председатель Подосиновской районной Думы    Д.В. Копосов
ГРАФИК

заседаний депутатских комиссий

 к 58 очередному заседанию Подосиновской районной Думы

	№
	Наименование комиссии
	Дата, время проведения
	Вопросы

	1.
	Комиссия по бюджету и вопросам муниципальной собственности

(председатель – Скрябин Н.Н.)
	20.05.2015
13.00

	1. Отчет главы  Администрации Подосиновского района о выполнении мероприятий по реализации Программы социально-экономического развития Подосиновского района на 2012-2014 годы

(Терентьева Е.В., глава Администрации Подосиновского района)
2. О премировании главы района за апрель 2015 года

(Скрябин Н.Н., председатель комиссии  по бюджету и вопросам муниципальной собственности)



	2.
	Комиссия по вопросам местного самоуправления

(председатель – Третьяков А.И.)


	20.05.2015

14.00


	1.Отчет главы Подосиновского района о результатах деятельности за 2014 год

(Копосов Д.В., глава Подосиновского района)

2. 
Отчет главы Администрации Подосиновского района о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Подосиновского района за 2014 год
(Терентьева Е.В., глава Администрации Подосиновского района)
3. Об утверждении Порядка установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим  должности муниципальной службы Подосиновского района
(Мосеев Ю. А., управляющий делами Администрации Подосиновского района) 
4. О внесении изменений в решение Подосиновской районной Думы от 11.05.2012 № 14/126 «Об  утверждении Положения об Администрации Подосиновского района Кировской области»

(Мосеев Ю. А., управляющий делами Администрации Подосиновского района) 
5. О внесении изменений в решение Подосиновской районной Думы от 25.12.2009 № 54/86 «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса на замещение должности главы администрации Подосиновского муниципального района Кировской области»
(Клепиковская О.В., и.о заведующей  организационно-правовым отделом аппарата Подосиновской районной Думы)
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ПОДОСИНОВСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

4-ГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 22.05.2015  №  
пгт Подосиновец

Отчет главы Подосиновского

района о результатах деятельности 

за 2014 год


В соответствии с частью 13 статьи 28 Устава Подосиновского муниципального района Кировской области Подосиновская районная Дума РЕШИЛА:

1. Утвердить отчет главы Подосиновского района Копосова Д.В. о результатах деятельности за 2014 год. Прилагается. 
2. Настоящее решение опубликовать в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Подосиновского района, разместить на официальном информационном сайте Правительства Кировской области в разделе «Муниципальные образования» по адресу www.municipal.ako.kirov.ru/podosinovsky/.
3. Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания.
Глава Подосиновского района           




       Д.В. Копосов
 УТВЕРЖДЕН

 решением Подосиновской 

 районной Думы 

от 22.05.2015 №

ОТЧЕТ

ГЛАВЫ ПОДОСИНОВСКОГО РАЙОНА О РЕЗУЛЬТАТАХ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ЗА  2014  ГОД
Уважаемые депутаты! Уважаемые приглашённые! Согласно статьи 28 Устава Подосиновского района глава района представляет Подосиновской районной Думе ежегодный отчёт о результатах своей деятельности. Полномочия главы района закреплены в статье 29 Устава района.

1. Глава района представляет район в отношениях с органами местного самоуправления других муниципальных образований, органами государственной власти, гражданами и организациями, без доверенности действует от имени района.

За 2014 год  Губернатором Кировской области Белых Н.Ю. было проведено 7 рабочих совещаний по текущим вопросам с главами муниципальных районов.

Среди них: о проекте поддержки местных инициатив, о копии знамени победы и передаче их образовательным учреждениям, об итогах диспансеризации населения, о реализации проекта волонтеры информационного общества, о реализации политики ФГУП «Почта России», о работе ОАО «Сбербанк России», повышение мотивации органов местного самоуправления в создании условий для развития предпринимательской  активности и расширения налогооблагаемой базы, о проведении весенне-полевых работ в 2014 году и многие другие. 

Мною принято участие в семинаре «Развитие кадрового потенциала муниципального управления»; в совещании у врио Губернатора Кировской области Н.Ю. Белых по вопросу реализации инвестиционного проекта включенного в перечень приоритетных в области освоения лесов «Строительство завода по производству фанеры в п. Демьяново Подосиновского района Кировской области ООО «Северо-Западная лесная  компания»; в совещаниях по пригородным пассажирским перевозкам железнодорожным транспортом в 2014-2015 году, включен в состав рабочей группы по данному вопросу; «О методике стимулирования муниципальных образований, в том числе за увеличение объемов реализации подакцизной продукции местных товаропроизводителей на территории Кировской области» и др. 

17 марта участвовал в конференции «Единство общества в гармонизации этнорелигиозных отношений и укреплении единства российской нации», организованной Правительством области совместно с УМВД России по Кировской области, где были рассмотрены вопросы возникновения конфликтных ситуаций в том числе и на примере Подосиновского района. 02 апреля – совместно с руководителями наших сельскохозяйственных предприятий, в открытии выставки сельскохозяйственной техники, оборудования и агротехнологий «АгроВятка» при участии Губернатора области Белых Н.Ю.

23 апреля состоялось ежегодное собрание членов АСМО.

Также я принимал участие в торжественном заседании, посвящённом 20-летию Законодательного собрания Кировской области; в заседании расширенной коллегии департамента сельского хозяйства «О результатах агропромышленного комплекса области в 2013 году, задачах и мерах по развитию отрасли и выполнению Госпрограммы в 2014 году»; в заседании межведомственной комиссии по эффективному лесопользованию; в заседании координационного совещания по обеспечению правопорядка в Кировской области и координационного совещания областных правоохранительных органов по борьбе с преступностью с рассмотрением вопроса: «О состоянии законности, противодействии правонарушениям и преступлениям, связанным с лесопользованием и лесопереработкой, в том числе коррупционной направленности; в заседании комиссии по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной безопасности Кировской области, коллегии департамента финансов «О результатах расходования межбюджетных трансфертов МО области за 2013 год», в заседании рабочей группы координационного совещания по обеспечению правопорядка в КО «Об организации взаимодействия ОМСУ и правоохранительных органов в решении вопросов противодействия преступности среди несовершеннолетних в Подосиновском и Оричевском районах, в заседании экспертной комиссии при Губернаторе КО по рассмотрению и анализу результатов оценки населением эффективности деятельности руководителей ОМСУ, унитарных предприятий и учреждений, действующих на региональном и муниципальных уровнях, акционерных обществ, контрольный пакет акций которых находится в собственности Кировской области или в муниципальной собственности, осуществляющих оказание услуг населению муниципальных образований Кировской области; в заседании рабочей группы  по разработке проекта областной программы развития монопрофильных населенных пунктов Кировской области; в заседании коллегии департамента строительства и архитектуры Кировской области  по программе «Переселение граждан, проживающих на территории Кировской области, из аварийного жилищного  фонда» на 2013-2017 годы.

В течение 2014 года я неоднократно участвовал в собеседованиях в Правительстве области по вопросам организации подготовки и приёмки учреждений области к новому учебному году, по вопросам пожарной безопасности.

Мною проведено 11 больших планёрок с заместителями главы Администрации Подосиновского района, заведующими отделами Администрации района, с руководителями предприятий и учреждений района, главами поселений. На планёрках рассматривались как текущие вопросы, так и проблемы, подлежащие решению.

В 2014 году проведены совещания по организации теплоснабжения в пгт Демьяново, по организации вывоза ТБО, по строительству новой котельной в пгт Демьяново; «круглый стол» с руководителями сельскохозяйственных предприятий и торговых организаций района по реализации продукции местного производства; межведомственное совещание по привлечению в областной и местный бюджеты налогов, погашения недоимки. 

С главами и специалистами поселений проведено 20 совещаний, 1 семинар. Темы – выполнение доходной части бюджетов поселений, работа с недоимкой, вопросы по земельному налогу, об арендной плате за земельные участки, по муниципальному земельному контролю,  ППМИ, вопросы ЖКХ, благоустройство поселений, делопроизводство органов местного самоуправления, об обращениях граждан в органы местного самоуправления, о преобразованиях в сфере культуры, об изменениях в федеральном законодательстве, регистрационный учёт граждан, предоставление муниципальных услуг в электронном виде, о работе в системе межведомственного электронного взаимодействия, о совершении нотариальных действий органами местного самоуправления, вопросы гармонизации межнациональных и межрегиональных отношений, профилактика экстремизма и терроризма и др. 

В поселениях района в 2014 году проведено 6 информационных дней с участием главы района, представителей Администрации района, руководителей организаций, предприятий, учреждений района  с информацией о социально-экономическом развитии района. На встречах обсуждались актуальные вопросы, проблемы жителей. Информационные дни  освещались в районной газете «Знамя». 

В пгт Демьяново проведено собрание жителей по теме: «Борьба с бродячими животными». 


Организационно-правовой отдел аппарата Подосиновской районной Думы оказывает практическую и методическую помощь поселениям района по различным направлениям деятельности. 

Из прокуратуры района поступило 5 протестов, внесено 1 представление. На протесты и представления организационно-правовым отделом аппарата Подосиновской районной Думы подготовлены ответы. 

Четвёртый год район участвует в проекте по поддержке местных инициатив. Всего в период с 2011 по 2014 годы реализовано 18 проектов. В 2014 году реализовано 4 проекта: 3 поселенческих (Благоустройство памятных мест – реконструкция памятника «Воину-Освободителю» в с. Октябрь, Благоустройство кладбища в с. Яхреньга, Капитальный ремонт спортивного зала в с. Щёткино), 1 районный – «Теплый дом», ремонт крыши, замена окон Подосиновской центральной библиотеки имени А. Филёва МКУК «Подосиновская МБС", пгт Подосиновец.  

В 2015 году на территории района будет реализовано ещё пять проектов местных инициатив:

- районный по ремонту Подосиновской центральной библиотеки имени А.Филёва в пгт Подосиновец (ремонт пристроя к зданию библиотеки);

- поселенческие: по ремонту уличного освещения в с. Октябрь, с. Троица, по строительству стены памяти у памятника «Коленопреклоненный солдат» с. Утманово, по ремонту актового зала Дома культуры пгт Пинюг.

Из областного бюджета  будет выделено порядка 2240 тыс. руб., софинансирование спонсоров, населения, муниципальных образований составит порядка 1350 тыс. руб. 

В рамках проекта поддержки местных инициатив проведено порядка 100 собраний населения, конференции с участием консультантов Всемирного Банка. 

   
На личный прием обратились 13 граждан по различным проблемам (жилищные вопросы, содержание и ремонт дорог, ЖКХ (водоснабжение, канализация) и др.). В адрес главы района и депутатов Подосиновской районной Думы поступило 74 обращений граждан, 72 из них рассмотрены и гражданам даны письменные ответы в установленный законом срок, 2 обращения переадресованы по компетенции. 
 

2. Глава района подписывает и обнародует в порядке, установленном настоящим Уставом, нормативные правовые акты, принятые районной Думой.

В 2014 году проведено 11 заседаний Подосиновской районной Думы, 23 заседаний депутатских комиссий (из них: 8 – по вопросам местного самоуправления, 12 – по бюджету и вопросам муниципальной собственности, 3 – по вопросам жизнедеятельности населения и социальной политики), проведено 1 заседание  Совета Думы. Принято 58 решений. Среди них: об Уставе района (1 решение), о бюджете района (9 решений), о бюджетном процессе (4 решения), о деятельности районной Думы (3 решения), о деятельности Администрации района (8 решений), об управлении муниципальным имуществом и земельными ресурсами  (15 решений), о муниципальной службе и оплате труда (6 решений), об утверждении флага Подосиновского района и др.  Все решения размещены на официальном информационном сайте Правительства Кировской области в разделе «Муниципальные образования». Организационно-правовым отделом подготовлено и издано 19 Информационных бюллетеней органов местного самоуправления Подосиновского района. В 2014 году на заседаниях районной Думы заслушивались  главы поселений  с информацией о социально-экономическом развитии территорий.  В текущем году  планируем продолжить такую практику, в том числе с приглашением руководителей муниципальных унитарных предприятий, руководителей отраслей здравоохранения, образования, культуры, сельского хозяйства, ЖКХ о проблемах  и перспективах развития.  


3. Глава района в пределах своих полномочий издает акты в форме постановлений и распоряжений по вопросам организации деятельности районной Думы, вступающие в силу с момента их подписания, если иное не установлено самим актом.


В 2014 году главой района издано 22 постановления, 66 распоряжений по основной деятельности, 88 распоряжений по кадрам. В Подосиновскую районную Думу и главе района поступило 3414 документов, специалистами подготовлено и отправлено 527 писем.


Организационно-правовым отделом ведется регистр муниципальных нормативных правовых актов (решения Думы, постановления главы района) в соответствии с Законом Кировской области от 04.07.2013 № 306-ЗО «О порядке организации и ведении регистра муниципальных нормативных правовых актов Кировской области», а также реестр действующих муниципальных нормативных правовых актов. Методическая помощь по ведению регистра и реестра МНПА также оказывается администрациям поселений.


4. Глава района вправе требовать созыва внеочередного заседания районной Думы. 

         В 2014 году проведено 1 внеочередное заседание районной Думы, на которое был вынесен вопрос «Об утверждении флага муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области».


5. Обеспечивает осуществление органами местного самоуправления полномочий по решению вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными законами и законами области.


Ежегодно главой района объявляется проведение профилактического мероприятия по благоустройству территорий населённых пунктов городских и сельских поселений Подосиновского района. 

В 2014 году профилактическое мероприятие «Чистота. Здоровье. Порядок» проходило с 19 апреля по 19 мая 2014 года. 


По результатам объезда населённых пунктов поселений комиссия по проведению профилактического мероприятия оценивала состояние их благоустройства согласно критериям конкурса. Гранты предоставлялись городским и сельским поселениям, достигшим наилучших показателей в своей группе, путём перечисления из бюджета района межбюджетных трансфертов. В 2014 году из бюджета района на эти средства выделялось 150 тыс. руб.


По итогам мероприятия победителем в первой группе было признан пгт Демьяново Демьяновского городского поселения, который набрал 28,66 баллов, выделен грант в сумме 90 тыс. руб., во второй  группе победило с. Утманово Утмановского сельского поселения с результатом 23,9 балла, грант в сумме 37,5 тыс. руб., в третьей группе с. Заречье Демьяновского городского поселения 26,4 балла, 22,5 тыс. руб.  К сожалению, пока не удается организовать проведения данного мероприятия в этом году в силу финансового состояния, но мы обязательно найдем возможность отметить те населенные пункты, где активно ведется работа по благоустройству территории.  

В рамках акции  «Всероссийский экологический субботник  «Зеленая весна», с целью улучшения санитарного состояния и повышения уровня  благоустройства территории района с 19 апреля по 19 мая объявлен и проведён экологический месячник по санитарной очистке и благоустройству территории Подосиновского района. В его рамках 19 и 26 апреля, 03 и 17 мая  проведены субботники по уборке  и вывозу мусора с территории дворов, улиц, площадей, парков, скверов района. 

Органами местного самоуправления района активно поддержана инициатива проведения экологического месячника по уборке мусора на территории поселений района, приняты распоряжения по проведению экологического месячника по санитарной очистке и благоустройству территорий поселений. Население проинформировано об участии во Всероссийской акции через средства массовой информации, объявления. В период месячника по санитарной очистке в каждом поселении проводились субботники по уборке и вывозу мусора. В акции приняли участие около трех тысяч человек.   
Под руководством главы района созданы и работают следующие комиссии, советы, комитеты и рабочие группы:

В целях противодействия распространению наркотических средств и их прекурсоров и повышения эффективности профилактической работы по противодействию немедицинскому потреблению наркотических средств в Подосиновском районе создана антинаркотическая комиссия. В 2014 году было проведено 4 заседания антинаркотической комиссии. 

В целях предупреждения правонарушений в экономической сфере, увеличения налоговых поступлений в бюджет Подосиновского района, повышения эффективности работы по легализации неформального рынка труда, защиты прав и социальных гарантий работающих граждан района создана  межведомственная комиссия по легализации скрытой заработной платы. В 2014 году проведено 15 заседаний, на которых было заслушано 36 налогоплательщиков, из них юридических лиц – 11,  индивидуальных предпринимателей – 25). Проведение заседаний направлено на решение вопросов своевременности и полноты выплаты заработной платы, легализации скрытой заработной платы, доведения уровня заработной платы до среднеотраслевого, но не ниже прожиточного минимума, ликвидации задолженности по заработной плате и обязательным страховым взносам (платежам) в государственные внебюджетные фонды, а также пополнение доходной части местного бюджета за счет налоговых поступлений. 

В конце 2014 года мной совместно с прокурором Подосиновского района был разработан механизм для более эффективной работы в данном направлении.

В 2014 году было проведено 4 заседания комитета содействия занятости населения, на которых рассматривались вопросы об организации летней занятости несовершеннолетних, организации общественных работ, временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, временного трудоустройства выпускников, профобучения, соцадаптации, профориентации, ситуация на рынке труда и многие другие вопросы.

В 2014 году было проведено 2 заседания рабочей группы по комплексному решению вопросов, связанных с деятельностью группы компаний ООО «Полеко», на которых рассматривались вопросы по недопущению нарастания задолженности в сфере ЖКХ пгт Демьяново, выработке механизмов урегулирования задолженности.

Также при главе района созданы межведомственная комиссия по профилактике правонарушений, рабочая группа по эффективному использованию лесных ресурсов на территории Подосиновского района, экспертная рабочая группа для проведения экспертизы общественных инициатив, направленных гражданами Российской Федерации с использованием интернет-ресурса «Российская общественная инициатива», Совет по физической культуре и спорту при главе Подосиновского района.

В 2013-2014 годах проводилась работа по обеспечению круглогодичного курсирования плацкартного вагона на маршруте Киров-Подосиновец. Мной  неоднократно направлялись обращения в различные инстанции, в том числе и в адрес Губернатора Кировской области Белых Н.Ю. с просьбами изыскать возможность о включении плацкартного вагона на указанном маршруте и работе его в круглогодичном режиме. Этот вопрос решён,  плацкартный вагон курсирует на постоянной основе.

В конце 2014 года решена проблема по недопущению вывода из эксплуатации банкоматов и информационно-платежных терминалов на территории Подосиновского района. Достигнута договорённость о бесперебойной работе банкоматов при  обеспечении оперативного реагирования подразделений ППС (п.Подосиновец, п. Демьяново) и участковых инспекторов (п. Пинюг) в течении 15 минут после поступления сигнала тревоги в дежурную часть. 

В связи с неудобным графиком работы офиса ОАО «Сбербанк России» в пгт Пинюг жителями Пинюгского городского поселения и Пушемского сельского поселения был поднят вопрос об установке индивидуального платежного терминала вне здания офиса ОАО «Сбербанк России». На совещании, состоявшемся 4 декабря 2014 года с руководством Кировского отделения № 8612 «Сбербанк России», в целях сохранения доступности банковских услуг для жителей поселений, была достигнута договоренность о рассмотрении возможности размещения терминала. Работа по решению данного вопроса продолжается.

Конечно это не все вопросы и проблемы, которые приходится решать ежедневно, но в рамках доклада нет возможности описать целый год работы.

В 2014 году курсы повышения квалификации прошли 1 муниципальный служащий организационно-правового отдела аппарата Подосиновской районной Думы и 3 муниципальных служащих администраций Подосиновского и Демьяновского городских поселений по программам «Информационные технологии в деятельности муниципальных служащих», «Молодежная политика в деятельности органов местного самоуправления», «Правовое и организационное обеспечение деятельности органов местного  самоуправления», «Управление земельными отношениями и муниципальным имуществом в муниципальном образовании».


6. Глава района осуществляет иные полномочия, в соответствии с настоящим Уставом, нормативными правовыми актами районной Думы.
2014 год был насыщенным на события. 

Наш район с рабочими поездками посетили: 

07 февраля был организован Прием граждан, проживающих на территории Подосиновского района, уполномоченным по правам человека в Кировской области Климовым Владимиром Владимировичем. Прием населения проходил в пгт Подосиновец и пгт Демьяново с участием прокуратуры района, главы района, главы Администрации района, глав поселений, руководителей предприятий ЖКХ на прием обратились более 30 человек.

11-13 марта в районе проходила  акция «Десант здоровья». В рамках проведения мероприятия наш район посетили: заместитель Председателя Правительства Кировской области Матвеев Дмитрий Александрович, глава департамента здравоохранения Утемова Елена Дмитриевна, глава департамента социального развития Лебедев Кирилл Сергеевич, а также руководители подразделений и ведущие специалисты областных медицинских учреждений. Всего в акции приняли участие порядка 270 человек.

5 июля в рамках празднования 90-летия Подосиновского района наш район посетил и принял участие в торжественных мероприятиях заместитель Председателя Правительства Кировской области Горсткин Александр Павлович. Он принял участие в торжественном открытии ФОК в с. Яхреньга, торжественном мероприятии, проходившем в районном Доме культуры и других праздничных мероприятиях.

В 2014 году со дня образования Подосиновского района исполнилось 90 лет.

6 июля мы принимали делегации из г. Кирова, Никольского района Вологодской области, Лузского района Кировской области. Основными из мероприятий можно отметить конкурс «Лучшее представление населённого пункта», награждение дипломами «За труд и гражданственность» и подписание соглашения о сотрудничестве между муниципальным образованием Никольский муниципальный район Вологодской области и муниципальным образованием Подосиновский муниципальный район Кировской области.

16-17 августа наш район с рабочим визитом посетил врио Губернатора Кировской области Белых Никита Юрьевич. В составе делегации: первый заместитель Председателя Правительства области Антонов Роман Валерьевич, заместитель Председателя Правительства области Горсткин Александр Павлович, заместитель Председателя Правительства области Матвеев Дмитрий Александрович, заместитель Председателя Правительства области Мачехин Георгий Николаевич, заместитель главы департамента, начальник управления по вопросам местного самоуправления департамента по вопросам внутренней и информационной политики Кировской области Коев Николай Петрович, глава департамента промышленного развития Кировской области Вандышев Сергей Анатольевич, глава департамента дорожного хозяйства и транспорта Кировской области Запольских Альберт Владимирович, глава департамента жилищно-коммунального хозяйства Кировской области Князькин Леонид Иванович, глава департамента образования Кировской области Чурин Анатолий Михайлович, глава департамента энергетики и газификации Кировской области Журавлев Алексей Витальевич и другие руководители.

В рамках рабочего визита руководители посетили: ОП ООО «Жешартский лесной промышленный комплекс», ООО «Демьяновские мануфактуры», МКС(к) ОУ школу-интернат пгт Демьяново, где состоялась презентация патронажной программы «Мы вместе», физкультурно-оздоровительный комплекс в 
с. Яхреньга. Далее прошло рабочее совещание и встреча с населением в районном Доме культуры.

В ходе визита были рассмотрены следующие вопросы: о ремонте МКОУ СОШ пгт Пинюг и пгт Демьяново, о содержании автомобильной дороги Подосиновец-Пинюг-Скрябино, о работе по реализации проектов по поддержке местных инициатив в Подосиновском районе, об отсутствии автобусного пассажирского сообщения между Подосиновским и Лузским районами, о строительстве физкультурно-оздоровительного комплекса пгт Демьяново,  о ремонте зрительного зала МКУК Дом культуры пгт Пинюг, об обустройстве свалки бытовых отходов в д. Соповская и др. По результатам был оформлен протокол визита, в котором даны поручения руководителям органов исполнительной власти, а также руководителям района.

14 сентября 2014 года в единый день голосования, как и по всей области прошли выборы Губернатора Кировской области, очередные выборы главы Пушемского сельского поселения и референдумы по введению средств самообложения граждан в Пинюгском городском, Пушемском, Яхреньгском сельских поселениях. В выборах приняли участие почти 43% населения района.

По результатам голосования по нашему району уверенную победу одержал Белых Никита Юрьевич с результатом 75,69%

На должность главы Пушемского сельского поселения избрана Галанина Алевтина Васильевна.

По результатам голосования референдум по введению средств самообложения состоялся в Пушемском, Яхреньгском сельских поселениях, принято положительное решение. Установленная референдумом сумма сбора с одного человека в Пушемском сельском поселении – 200 руб.; в Яхреньгском сельском поселении – 100 руб.

Традиционно 1 октября в День пожилых людей мы чествовали Почетных граждан Подосиновского района. Это Почетное звание присвоено 20 достойнейшим гражданам. К сожалению, в 2014 году мы не смогли избрать Почетного гражданина Подосиновского района, но по итогам текущего года и в связи с принятыми районной Думой изменениями, я надеюсь мы изберем достойного этого звания. 

С целью стимулирования и поддержки одарённых детей района, проявивших себя в интеллектуальной, социальной, художественной, спортивной сферах и показавшие результаты в 2014 году на муниципальном, региональном, федеральном и международном уровнях второй год подряд 25 декабря в нашем районе проводилась Ёлка главы Подосиновского района. На мероприятие было приглашено 100 учащихся школ района. За достижение высоких результатов в учебной деятельности и активное участие в общественной жизни района благодарностью главы района награждены 6 учащихся. Мероприятие стало традиционным и будет проводиться ежегодно.

 27 декабря на сцене Подосиновского районного Дома культуры была проведена торжественная церемония вручения общественных наград в десяти номинациях. Дипломы были вручены людям, чья финансовая помощь в реализации социально-значимых проектов в самых разных сферах общественной жизни принесла пользу району, чьи творческие достижения являются предметом гордости наших земляков, чья активная жизненная позиция и стремление делать добро достойны признания и уважения. 

С целью освещения значимых мероприятий, проходивших в районе, организационно-правовым отделом оформляются фото-выставки на 3 этаже здания Администрации района. Среди них: выставки «Конкурс «Лучшая презентация населённого пункта», «Достопримечательности Подосиновского района». 

Таковы краткие итоги ушедшего года. 

Современные политические и экономические условия диктуют новые подходы к деятельности всех ветвей власти – как законодательной, так и исполнительной. Конечно, всем нам хотелось бы видеть наш район динамично развивающимся, конкурентоспособным, самодостаточным, с развитыми предприятиями промышленности, сельского хозяйства, малого бизнеса,  а для этого необходимо приложить максимум усилий каждому из нас на своем месте. Уверен, что кадровый потенциал, наработанный опыт и производственная база района позволят нам и в нынешних непростых условиях работать качественно и производительно. Нам есть еще над чем работать, цели и задачи ясны и понятны.


Благодарю депутатов Подосиновской районной Думы, Администрацию района, руководителей учреждений, предприятий, организаций района, общественность, средства массовой информации за поддержку, взаимопонимание и совместную работу, направленную на социально-экономическое развитие нашего района, улучшение качества жизни населения. 

Спасибо за внимание!

________________
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ПОДОСИНОВСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

4-ГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 22.05.2015  №  

пгт Подосиновец

Отчет главы Администрации

Подосиновского района о выполнении 

мероприятий по реализации Программы 

социально – экономического развития 

Подосиновского района на 2012-2014 годы 


Заслушав и обсудив отчет главы Администрации Подосиновского района Терентьевой Е.В. о выполнении  мероприятий по реализации Программы социально – экономического развития Подосиновского района на 2012-2014 годы, утвержденной решением Подосиновской районной Думы от 26.12.2011  № 11/95, Подосиновская районная Дума РЕШИЛА:

1. Утвердить отчет главы Администрации Подосиновского района о выполнении мероприятий по реализации Программы социально-экономического развития Подосиновского района на 2012-2014 годы. Прилагается.

2. Настоящее решение опубликовать в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Подосиновского района,  разместить на официальном информационном сайте Правительства Кировской области в разделе «Муниципальные образования» по адресу www.municipal.ako.kirov.ru/podosinovsky/.

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания.

Глава Подосиновского района                                                              Д.В. Копосов















































                                                       УТВЕРЖДЕН

решением

Подосиновской районной Думы

от  22.05.2015  № 

ОТЧЕТ

ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ ПОДОСИНОВСКОГО РАЙОНА

О ВЫПОЛНЕНИИ МЕРОПРИЯТИЙ ПО РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ РАЙОНА 

НА 2012-2014 ГОДЫ 

Уважаемые депутаты!

Уважаемые участники заседания!

Финансирование мероприятий Программы социально-экономического развития Подосиновского района (далее – Программа) за 2014 год составило 278,8 млн. рублей, рост к первоначальному плану составил 116,7%. 

1. РАЗВИТИЕ АГРОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА
Сельское хозяйство района представлено 15 сельхозпредприятиями, 1 предприятием переработки и 4258 ЛПХ. 
На конец 2014 года поголовье крупного рогатого скота в сельхозпредприятиях района составило 2290 голов, из них 1014 коров. Поголовье КРС в сравнении с 2013 годом сократилось на 110 голов, поголовье коров увеличилось на 3. Поголовье свиней сократилось на 220 голов, составив на 1 января 2015 года 220 голов.

В личных подсобных хозяйствах, у индивидуальных предпринимателей содержится 312 голов крупного рогатого скота, в том числе 167 голов коров. Свиней содержится 351 голова. 
Сельхозпредприятиями района в 2014 году выращено скота в живом весе 3555 ц, что составляет 91 % к уровню прошлого года. Произведено 2925,7 тонн молока, что составляет 91% к уровню прошлого года. В среднем по району надой на 1 корову в текущем году составил 2979 кг молока, или 92% к уровню прошлого года. Основной причиной снижения объемов производства сельскохозяйственной продукции является недостаточное обеспечение кормами, связанное с неблагоприятными погодными условиями для получения зеленой массы.

В 2014 году сельскохозяйственными предприятиями района было посеяно 1190 га яровых зерновых культур и 120 га озимой ржи. Хозяйствами района произведено 1737,7 тонны зерна, что меньше уровня прошлого года на 908 тонн. Урожайность зерновых культур составила 14,6 ц/га, что на 1,2 ц/га меньше уровня прошлого года. 

В рамках реализации Программы развития сельского хозяйства проведены ремонт и реконструкция производственных помещений предприятий сельского хозяйства (реконструкция телятника в СПК СА (колхозе) «Октябрь», реконструкция Калининской фермы ООО «СХП «Большероманово-плюс», ремонт фермы в ООО «Агролес», строительство забойной площадки ООО «Подосиновский-плюс») на общую сумму 5,7 млн. рублей. Сельхозпредприятиями приобретено оборудования и техники на сумму 10,5 млн. руб.: ПСК «Восход» - зерновоз, СПК-СА (колхоз) «Октябрь» - трактор с погрузчиком, СПК «Новый Маяк» - сеялка, трактор и молоковоз, ООО «СХП «Большероманово-Плюс» – трактор, СПК (колхоз) «Утмановский» - три трактора и комбайн.
В связи с реорганизацией сельскохозяйственных предприятий субсидии из федерального и областного бюджетов в 2014 году получили только два предприятия: ООО «Родина» (субсидия на возмещение части процентной ставки по кредитам (займам)), СПК (колхоз) «Новый Маяк» (субсидия на производство и реализацию сельскохозяйственной продукции собственного производства и продуктов ее переработки, субсидия на возмещение части процентной ставки по кредитам (займам) на развитие растениеводства). В 2014 году субсидию на возмещение части процентной ставки по кредитам (займам) на развитие животноводства (молочного скотоводства) за 2013 год получил ООО «Подосиновский агрокомплекс».
Финансирование мероприятий Программы по сельскому хозяйству за 2014 год составило 17,5 млн. рублей или 102,8% от плана, за период действия Программы 82,3 млн. рублей или 100,6% от плана. 

2. РАЗВИТИЕ ЛЕСОПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА
Расчетная лесосека района составляет 749,7 тыс. куб. метров. За 2014 год заготовлено 469,9 тыс. куб. м древесины, освоение расчетной лесосеки составило 62,7%. 

На территории района зарегистрировано 30 юридических лиц и 83 ИП, осуществляющих деятельность в сфере лесного комплекса, работают 73 лесопильных цеха. За 2014 год введены в эксплуатацию 6 лесопильных цехов. 

В сфере лесопромышленного комплекса района занято 1352 человека, из них на крупных предприятиях 817 чел., на малых предприятиях 173 чел., работают по найму у ИП 311 чел. и ИП без найма – 51 чел.

В рамках реализации инвестиционного проекта по строительству фанерного завода в пгт Демьяново в 2014 году обособленным подразделением общества с ограниченной ответственностью «Жешартский ЛПК» в пгт Демьяново установлена линия по раскряжевке сырья, произведен монтаж лущильного станка, приобретена рубильная машина.

Обществом с ограниченной ответственностью «Демьяновские мануфактуры» приобретена новая итальянская сушильная камера для лесопильного производства.

Субъектами малого предпринимательства введены в эксплуатацию 4466,7 кв. м. производственных помещений.

За 2014 год по разделу освоено 49,6 млн. руб., что составило 99,3% к плану, за период действия Программы освоено 140,9 млн. рублей или 99,7% от плана. 

3. РАЗВИТИЕ СТРОИТЕЛЬНОГО КОМПЛЕКСА
В рамках реализации муниципальной программы «Развитие строительства и архитектуры» продолжена работа по разработке Правил землепользования и застройки Демьяновского и Подосиновского городских поселений, в частности разработаны и утверждены карты градостроительного зонирования на часть территорий, находящихся за чертой населенных пунктов пгт Демьяново и пгт Подосиновец (д. Верхнее Чуприяново, д. Борок, д. Пожар, д. Лодейно, д. Щеткино, д. Соповская, в районе деревень Н. Маялово, Фурсово, Дорожаица, разъезд Маялово) в результате заключенных договоров с ООО «Сатек» выполнена работа на общую сумму 33,0 тыс. рублей.

Общая площадь жилых помещений на 01.01.2015 составляет 481,1 тыс. кв. м, обеспеченность жильем в расчете на 1 жителя составила 31,8 кв. м. Общая площадь жилых помещений, приходящаяся в среднем на одного жителя, ежегодно увеличивается за счет ввода в эксплуатацию жилых домов и снижения численности населения района.

За 2014 год в районе введено в эксплуатацию 1824,0 кв. м жилой площади, 22 объекта капитального строительства: из них 15 объектов лесопильного производства (6 лесопильных цехов; 2 бытовых помещения; 2 навеса для пиломатериалов; цех по переработке тонкомера; помещение для рубительной машины; теплая стоянка; сушилка для пиломатериалов; сушильная камера), 4 магазина; 1 автозаправочная станция в пгт Пинюг; 1 гараж на три машины с котельной; сети цифрового наземного телевизионного вещания строительство РТПС «Пинюг» в пгт Пинюг. 
Финансирование мероприятий Программы по разделу за 2014 год составило 39,6 млн. руб., за период действия Программы 41 млн. рублей, что в 27 раз превысило запланированную сумму. 

4. МАЛЫЙ БИЗНЕС

В Подосиновском районе зарегистрировано 342 ИП и 110 малых предприятий. 

В малом бизнесе занято 2 тысячи человек, что составляет 31 % занятых в экономике района. 
В рамках исполнения мероприятий муниципальной программы Подосиновского района «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства» на 2014-2016 годы, утвержденной постановлением Администрации Подосиновского района от 25.09.2013 № 212, Подосиновским фондом поддержки предпринимательства за 2014 год выдано 9 займов субъектам малого предпринимательства на сумму 7,3 млн. рублей по агентским соглашениям с областным фондом поддержки предпринимательства и 40 займов на сумму 26,9 млн. руб. самостоятельно за счет средств, привлеченных в фонд из бюджета в 2013, 2014 годах. Подосиновским фондом поддержки предпринимательства 244 СМП оказана информационно-консультационная поддержка, в том числе 182 СМП юридические консультации, 56 СМП консультирование по бухгалтерским вопросам, 6 СМП разработка бизнес-планов.

Администрацией района предоставлены субсидии на возмещение затрат субъектов малого предпринимательства по выплате авансовых платежей по 6 договорам финансовой аренды (лизинга) на общую сумму 1,8 млн. рублей за счет средств федерального, областного и местного бюджетов.

В результате предоставления поддержки субъектам малого предпринимательства дополнительно созданы 49 рабочих мест, сохранены 392 рабочих места, рост налоговых платежей составил 2 млн. рублей.

За 2014 год проведено 3 заседания Совета предпринимателей при главе Администрации района, на которых рассмотрено 8 вопросов, затрагивающих интересы предпринимательского сообщества. 

В рамках реализации мероприятий, связанных с развитием и поддержкой малого предпринимательства, за 2014 год освоено 17 млн. рублей средств, что в 66 раз превысило запланированную сумму за счет привлечения средств из федерального и областного бюджетов. За период действия Программы на поддержку малого бизнеса направлено 40,5 млн. рублей или 170% от плана. 

5. РАЗВИТИЕ ПОТРЕБИТЕЛЬСКОГО РЫНКА 

С каждым годом все существеннее становится участие организаций потребительского рынка в экономике района. Потребительский рынок района представлен 230 торговыми точками и 13 пунктами общественного питания. Розничную торговлю потребительскими товарами осуществляют 26 организаций и 94 индивидуальных предпринимателя. В сфере потребительского рынка занято более 600 человек (11,2% от всех занятых в экономике района). 

В прошлом году были введены в эксплуатацию 4 магазина общей площадью 397,4 кв. метра (магазин пгт Демьяново, ул. Советская, 37 а, Пономарева Г.В.; продовольственный магазин пгт Демьяново, ул. Пролетарская,46 б, Долгополова С.Н.; магазин п. Пушма, ул. Школьная, 15, ООО «Союз»; магазин пгт Подосиновец ул. Свободы, 54, Косачев В.В.). 

В реализации на территории района проекта «Карта милосердия» по состоянию на 01.01.2015 принимают участие 4 торговые компании, скидка по картам действует в 11 объектах торговли Подосиновского района. 

Финансирование мероприятий Программы фактически за 2014 год составило 7,9 млн. руб. 

6. Энергосбережение и энергоэффективность

В рамках реализации муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности» за 2014 год проведены мероприятия, направленные на экономию энергетических ресурсов, на сумму 5,7 млн. руб., из них бюджетные средства составляют 2,6 млн. руб., внебюджетные средства – 3,1 млн. руб. 

Выполнены следующие основные виды работ в муниципальных учреждениях: ремонт систем отопления, канализации, ремонт отопительного котла, ремонт и замена электрооборудования, ремонт конструктивных элементов зданий муниципальных учреждений. Проведены реконструкция системы горячего водоснабжения и электроснабжения, капитальный ремонт системы нагрева воды в МКУ «ФОК с. Яхреньга» (переведено отопление с электроэнергии на дрова). 

В рамках модернизации объектов жилищно-коммунального хозяйства проведены мероприятия, направленные на повышение энергоэффективности. 

Собственниками жилья установлено 135 индивидуальных приборов учёта по холодной воде, 49 приборов по горячей воде.

Финансирование мероприятий Программы по разделу за 2014 год составило 5,7 млн. рублей или 90% от плана, за период действия Программы 9,9 млн. рублей или 94 % от плана. 

7. Развитие жилищно-коммунального хозяйства

За 2014 год предприятиями жилищно-коммунального хозяйства Подосиновского района оказано коммунальных услуг гражданам на сумму 62,3 млн. руб. За 2014 год поступило платежей от населения за оказанные коммунальные услуги на сумму 57 млн. рублей. Задолженность населения за истекший год увеличилась на 5,3 млн. руб. и составила на 01.01.2015 года 17,4 млн. руб., из них 93% приходится на Демьяновское городское поселение и 7% на Подосиновское городское поселение. 

С целью социальной поддержки населения начислены субсидии на оплату жилья и коммунальных услуг 924 семьям на сумму 18,9 млн. руб., таким образом, социальная поддержка была оказана 1734 гражданам.

Обслуживанием жилфонда занимаются 1 управляющая компания. По состоянию на 1 января 2015 года управляющая компания ООО «УК Жилсервис» осуществляет управление 106 многоквартирными домами общей площадью 89,2 тыс. кв. м. жилищного фонда.

На 1 января 2015 года зарегистрировано 16 ТСЖ с количеством многоквартирных домов – 16, общей площадью 23,3 тыс. кв. м.

Организации жилищно-коммунального комплекса в 2014 году функционировали без серьезных сбоев и продолжали работу по поддержанию инженерных сетей в работоспособном состоянии, а также их развитию. 

В пгт Демьяново осуществлен капитальный ремонт тепловых сетей (730 п. м. в двух трубном исполнении), выполнена замена водопроводных сетей протяжённостью 140,0 п. м., замена оборудования канализационно-насосной станции на более экономичное, приобретены и установлены водонагреватели для системы горячего водоснабжения; в пгт Подосиновец проведена замена отопительных котлов на котельной по ул. Советская, 14, выполнена замена приборов учёта энергетических ресурсов на котельных ООО «Теплосервис Плюс».

Администрация Демьяновского городского поселения Подосиновского района выполнила условия для включения в реализацию областной адресной программы «Переселение граждан, проживающих на территории Кировской области, из аварийного жилищного фонда», в соответствии с которой будет достроен многоквартирный жилой дом по ул. М. Конева в пгт Демьяново. С собственником жилого дома согласован поэтажный план и спецификация квартир, утвержден график реализации программы по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, плановая дата ввода дома в эксплуатацию 01.12.2015. Составлен график производства строительно-монтажных работ. Проведены подготовительные работы: подключена электроэнергия по временной схеме, выполнено устройство наружных сетей отопления. Проведена разборка кирпичных перегородок, поставлены оконные и дверные проемы.

Жилищным Кодексом РФ и Законом Кировской области от 02.07.2013 № 298-ЗО с 2014 года введена система капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов. В связи с этим у всех собственников помещений в МКД возникает обязанность по оплате взносов на капитальный ремонт общего имущества. В настоящий момент минимальный размер взноса установлен Законом Кировской области на 2014 год – 6,7 рублей за один квадратный метр общей площади, на 2015 год – 7,1 рублей. 

Финансирование мероприятий Программы по разделу за 2014 год составило 8,3 млн. рублей или 21% от плана, за период действия Программы 42,5 млн. рублей или 57,5 % от плана. Низкий процент освоения средств обусловлен переносом сроков оплаты по муниципальным контрактам, заключенным в 2014 году, на 2015 год в связи с недостаточностью бюджетных средств.

8. Развитие транспортной инфраструктуры

Дорожная сеть района насчитывает 640,582 км дорог, из них: областные дороги – 100,511 км, дороги местного значения 329,8 км и улично-дорожная сеть поселений 210,271 км. 

В 2014 году проводились мероприятия по улучшению дорожно-транспортной ситуации в районе. На содержание автомобильных дорог местного значения в 2014 году освоено 16,7 млн. рублей бюджетных средств. 
Произведена установка двух автопавильонов на автомобильной дороге Подосиновец-Ровдино-Страшково.

Проведена оценка уязвимости объектов транспортной инфраструктуры. На основании представленных отчетов предстоит разработать план мероприятий по реализации оценки.

Завершены работы по ремонту моста через реку Пушма на автомобильной дороге Пинюг - Скрябино. 

В 2014 году закончен ремонт участка Подосиновец – Утманово автодороги Подосиновец - граница Вологодской области, освоено 16 млн. рублей средств областного бюджета.

Администрацией района на 2014 год заключен договор на транспортное обслуживание населения по 8 утвержденным автобусным маршрутам с МУП «Подосиновец Автотранс». За 2014 год перевезены 199,3 тысячи пассажиров, муниципальному предприятию перечислена субсидия в сумме 1463 тыс. рублей на возмещение части недополученных доходов или финансового обеспечения (возмещения) затрат.

Финансирование мероприятий Программы по разделу за 2014 год составило 35,2 млн. рублей или 74% от плана, за период действия Программы 610,3 млн. рублей или 98 % от плана. 

9. РАЗВИТИЕ ТЕЛЕКОММУНИКАЦИОННОЙ ИНФРАСТРУКТУРЫ 

В процессе экономического развития активное использование телекоммуникационных технологий обеспечивает переход к так называемому информационному обществу, когда информация становится важнейшим экономическим ресурсом.

Основным оператором, предоставляющим на территории района услуги связи, является Кировский филиал открытого акционерного общества «Ростелеком». 

Территорию района активно осваивают операторы сотовой связи. Услуги подвижной связи на территории района предоставляют 4 оператора: Кировское отделение Уральского филиала открытого акционерного общества «МегаФон», филиал ОАО «Мобильные ТелеСистемы» г. Киров, Кировский филиал открытого акционерного общества «Вымпел-Коммуникации» и Кировский филиал ЗАО «Вотек Мобайл». 

В рамках исполнения мероприятий федеральной целевой программы «Развитие телерадиовещания в Российской Федерации на 2009 - 2015 годы» в январе 2014 года введены в эксплуатацию сети цифрового наземного телевизионного вещания РТПС «Пинюг». 

10. Развитие и использование трудовых ресурсов, регулирование трудовых отношений

Ситуация на рынке труда остается стабильной, хотя ощущаются тенденции ее осложнения. По состоянию на 01.01.2015 численность зарегистрированных безработных граждан составила 160 человек (- 27), уровень регистрируемой безработицы составил 2,2% от экономически активного населения, что ниже показателя на начало 2014 года на 0,3%. 

В 2014 году на общественные работы трудоустроены 144 человека; временно трудоустроены 180 несовершеннолетних и 10 безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы. Проведено 11 ярмарок вакансий, в них приняли участие 42 работодателя, посетили ярмарки 193 человека. 

Трудоустроено 5 инвалидов; 3 лица, освободившихся из учреждений уголовно-исполнительной системы.
Финансирование мероприятий Программы по разделу за 2014 год составило 1,9 млн. рублей или 135,4% от плана, за период действия Программы 6,7 млн. рублей или 108,1% от плана. 

11. Реализация экологической политики

В рамках реализации муниципальной программы «Охрана окружающей среды, воспроизводство и использование природных ресурсов» на свалке у д. Соповская пробурено две гидрологические наблюдательные скважины глубиной 12 метров; составлена и проверена в центре ценообразования сметная документация по обустройству свалки у д. Соповская; приобретены и вручены памятные призы учащимся школ района за участие в конкурсах и мероприятиях экологической направленности.

В 2014 году реализованы природоохранные мероприятия на сумму 297,8 тысяч руб. за счет бюджетных средств, освоение составило 17,2% к плану. Низкий процент освоения средств обусловлен отсутствием финансирования мероприятия по берегоукреплению реки Юг в пгт Подосиновец из областного бюджета. За период действия Программы на мероприятия по охране окружающей среды направлено 1,6 млн. рублей или 52,8% от плана. 

12. Развитие межмуниципального сотрудничества

С целью развития межмуниципального сотрудничества содействия обеспечению предприятий всех форм собственности сырьем, материалами, необходимыми для производства продукции; реализации продукции; системному развитию гуманитарных связей: культурного, образовательного взаимодействия и молодежного сотрудничества в июле 2014 года заключено Соглашение о сотрудничестве между Никольским муниципальным районом Вологодской области и муниципальным образованием Подосиновский муниципальный район Кировской области. 

Мероприятия в рамках межмуниципального сотрудничества с Кичменгско-Городецким и Никольским районами Вологодской области в сфере торговли, образования, культуры, спорта проводились в 2014 году соответствии с утвержденными планами. 

13. Развитие социальной сферы

13.1. Образование 

В системе образования осуществляет деятельность 21 учреждение, в том числе 13 школ, 6 из которых имеют дошкольные группы; 6 детских садов и 2 учреждения дополнительного образования. За 2014 год сеть учреждений образования района структурных изменений не претерпела. 

Дошкольным образованием охвачено 808 детей дошкольного возраста. На 01.01.2015 в списках детей, нуждающихся в устройстве в дошкольные образовательные учреждения, числятся 136 детей, из них в возрасте до 3 лет - 129 чел. (94,8 %). 

Число обучающихся в общеобразовательных организациях в 2014-2015 учебном году составляет 1567 человек. Наблюдается устойчивая тенденция снижения численности учащихся общеобразовательных школ. На сегодняшний день 14,2% обучающихся приходится на долю сельских малокомплектных школ, 85,8 % - на долю городских. 

Обучение школьников во вторую смену ведет одно образовательное учреждение (МКОУ СОШ с УИОП пгт Демьяново), во вторую смену обучаются 79 человек из трех классов-комплектов, или 6% детей. В настоящее время ликвидация второй смены в школе не представляется возможным. 

На протяжении последних лет все выпускники общеобразовательных учреждений сдавали ЕГЭ по математике и русскому языку. В 2014 году по результатам ЕГЭ один учащийся не справился с экзаменом по математике и не получил аттестат о среднем общем образовании. По итогам государственной аттестации 2014 года три выпускника средней школы получили аттестаты с отличием. Трем выпускникам вручены золотые медали федерального уровня, двум – золотые медали регионального уровня, четырем - серебряные медали

Немалое внимание уделяется вопросам комплексной безопасности образовательных учреждений, укреплению их материально-технической базы Ежегодно осуществляются мероприятия по подготовке образовательных учреждений к новому учебному году. 

Для выполнения требований надзорных органов в зданиях детских садов проведены текущие и косметические ремонты. Кроме того, в детском саду «Сказка» пгт Демьяново проведена реконструкция пищеблока, ремонт наружного водопровода; в детском саду «Подснежник» пгт Подосиновец покрытие полов в коридорах заменено на керамическую плитку; в детском саду «Светлячок» пгт Подосиновец в целях пожарной безопасности карнизы обшиты негорючим материалом; в детском саду «Радуга» пгт Пинюг частично заменена наружная обшивка. Приобретено новое технологическое оборудование для пищеблоков д/с «Радуга» пгт Пинюг, «Сказка» пгт Демьяново. 

В МКОУ СОШ с УИОП пгт Демьяново проведен ремонт наружной канализации, ремонт системы отопления в спортивном зале, проведены работы по предписаниям надзорных органов на общую сумму 850 тыс. рублей. В МКОУ СОШ пгт Пинюг на текущий ремонт направлено около 900 тыс. руб., из которых большая часть израсходована на ремонт электрооборудования, замену окон, оборудование системы водоотвода и ремонт полов на первом этаже здания школы. В коррекционной школе проведена реконструкция туалетных комнат, ремонт системы отопления в интернате на сумму более 900 тыс. руб. 

На средства спонсоров проведен капитальный ремонт столовой и коридоров, закуплена новая мебель, построена спортивная площадка в коррекционной школе.

В 2014 году Подосиновскому району была предоставлена субсидия из областного бюджета на создание в муниципальных общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом в сумме 1,2 млн. рублей, средства израсходованы на капитальный ремонт спортивного зала в МКОУ Ленинская ООШ с. Заречье.

В рамках реализации муниципальной программы «Развитие образования» предусмотрены мероприятия по текущему ремонту общеобразовательных учреждений. Требуется капитальный ремонт зданий МКОУ СОШ с УИОП пгт Демьяново, МКОУ СОШ пгт Пинюг, который в соответствии с государственной программой «Развитие образования Кировской области» запланирован на 2017 и 2018 годы.

Программы дополнительного образования детей реализуют: Дом детского творчества - в 60 объединениях занимаются 1370 воспитанников, детско-юношеская спортивная школа - в 41 спортивной группе занимаются 567 детей, музыкальные школы, учреждения культуры и общеобразовательные школы в форме кружков и секций. Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию, в общей численности детей данной возрастной группы, за 2014 год составила 122,06%, увеличившись по сравнению с предыдущим годом.

Детско-юношеская спортивная школа занимает достойное место в рейтинге спортивных школ области: по итогам областной спартакиады школьников третий год подряд входит в десятку лучших; по итогам областного смотра-конкурса среди детско-юношеских школ в 2014 году заняла 9 место; в областном смотре-конкурсе на лучшую постановку спортивно-оздоровительной работы среди спортивных сооружений из деревоклееных конструкций в 2014 году спортивный комплекс ДЮСШ занял первое место.

В 2014 году на средства гранта из областного бюджета в размере 123,5 тыс. руб. за лучшую постановку физкультурно-спортивной и воспитательной работы среди детско-юношеских спортивных школ области МКОУ ДОД ДЮСШ пгт Подосиновец приобретены спортивно-технологическое оборудование, инвентарь и экипировка: лыжи, крепления, спортивная форма для лыжников, тренажеры лыжные, спортивная форма для волейбольной команды, мячи, сетки волейбольные, винтовка. 

В 2014 году в результате конкурсного отбора проектов в сфере молодежной политики в Кировской области проект «Спорт нам поможет здоровье умножить» отдела культуры, спорта и молодежной политики Администрации Подосиновского района получил грант размере 370 тыс. рублей (из них, софинансирование бюджета района – 70 тыс. руб.), который направлен в МКОУ ДОД ДЮСШ на организацию отдыха и оздоровления детей, приобретение спортивного инвентаря.

На организацию летнего отдыха детей израсходовано 1,3 млн. руб. Лагеря с дневным пребыванием детей были организованы на базе 14 учреждений, отдохнул 801 ребенок.
На организацию бесплатного питания учащихся начальных классов сельских школ израсходовано 151 тыс. рублей бюджетных средств.

Финансирование мероприятий Программы по разделу за 2014 год составило 6,0 млн. рублей или 189,4% от плана, за период действия Программы 26,7 млн. рублей или 112,4% от плана. 

13.2. Здравоохранение

Медицинское обслуживание населения района осуществляет КОГБУЗ «Подосиновская ЦРБ имени Н.В.Отрокова» с отделениями в поселках Демьяново, Подосиновец и Пинюг. Сельское население района обслуживают 14 фельдшерско-акушерских пунктов. В посёлках городского типа работают три отделения «скорой помощи». В учреждениях здравоохранения района функционируют 75 круглосуточных коек и 27 коек дневного стационара.
В Подосиновскую ЦРБ поступили новые аппарат-флюорограф, ультразвуковая диагностическая система, автомобиль «Скорой помощи». 

В 2014 году осуществлялось строительство ФАП в с. Утманово, открытие которого состоялось в феврале 2015 года. 

Финансирование мероприятий за 2014 год составило 7,7 млн. руб., за период действия Программы – 11,6 млн. рублей или 294,1 % от плана. 

13.3. РАЗВИТИЕ КУЛЬТУРЫ

В 2014 году сеть учреждений культуры представлена двумя музеями, 16 библиотеками, 15 учреждениями культурно-досугового типа (8 юридических лиц, 7 филиалов), тремя детскими музыкальными школами. С 01.01.2014 реорганизованы 6 домов культуры (юридических лиц) в два юридических лица. Экономия финансовых средств составила 122 тыс. руб. В дальнейшем планируется ликвидация филиала МБС в с. Троица, реорганизация музеев района и поселения, оптимизация музыкальных школ.

Прошлый год был объявлен годом культуры в Российской Федерации. На территории района был проведен ряд мероприятий, в которых приняли участие жители района и гости. Популярностью пользуются конкурсы «Играй, гармонь, - звени, частушка», «Подосиновские звездочки», фестивали «Шире круг», «Кубок юмора», «Творческая семья», «Русская песня — песня души». 

Культурно-досуговыми учреждениями проведено 3018 мероприятий (-37), привлечено 165 тыс. посетителей (+0,5%), организована деятельность 166 клубных формирований (+1), 11 клубных формирований, носящих звание «народный самодеятельный коллектив», «образцовый самодеятельный коллектив».

Музеи посетили 7237 человек (+ 0,2 %), проведено 10 выставок, представлены зрителям 1892 музейных предмета (+ 5,9 %).

В МКУК «Подосиновская МБС» количество книговыдач составляет 393,6 тыс. единиц экземпляров (рост к уровню прошлого года на 0,2 %), число читателей - 14143 человека (+ 0,8 %), количество посещений – 184687 (+ 1,5 %), внесено 589 библиографических записей в сводный электронный каталог библиотек области (+ 8,2 %), 9 библиотек подключены к сети Интернет (+1). На формирование библиотечных фондов из местного бюджета израсходовано 301 тыс. руб., в том числе на подписку 174,7 тыс. руб., приобретение книг 126,4 тыс. руб. Приобретено 643 книги, оформлена подписка на 56 изданий. 
В детских музыкальных школах района обучаются 179 учащихся. Учащиеся участвуют и показывают свои знания на районных и межрайонных конкурсах, предметных олимпиадах. Наибольшую активность и результативность в конкурсах проявляет музыкальная школа пгт Демьяново.

Коллективы художественной самодеятельности, мастера народных промыслов, учащиеся ДМШ приняли участие в 3 международных конкурсах, 9 всероссийских мероприятиях, 7 межрегиональных, 19 областных, 15 межрайонных и 23 районных мероприятиях. К участию в творческих мероприятиях районного уровня привлечено 240 детей. 

В течение 2014 года учреждениям культуры совместно с отделом культуры спорта и молодежной политики Администрации района по итогам участия в различных конкурсах удалось привлечь в бюджет района 9 млн. руб. бюджетных и внебюджетных средств. 
На укрепление материально-технической базы учреждений культуры в 2014 году направлено из местного бюджета 1201,5 тыс. руб., в том числе: на мероприятия по противопожарной безопасности – 920,8 тыс. руб.; на приобретение аппаратуры – 192тыс.руб.; на приобретение оргтехники – 37 тыс. руб., мебели – 38,6 тыс. руб.; на приобретение костюмов – 13, 1 тыс. рублей.

На ремонт помещений учреждений культуры в 2014 году затрачено 1,84 млн. руб., в том числе: на ремонт здания для размещения библиотек пгт Пинюг – 970,5 тыс. руб.; ЦКиД пгт Демьяново – 360 тыс. руб.; Пинюгского ДК – 230 тыс. руб.; РДК – 68 тыс. руб.; детской музыкальной школы с. Яхреньга – 118,4 тыс. руб.; библиотеки с. Щеткино – 94 тыс. рублей.

Библиотека с. Яхреньга размещена в здании ФОК с. Яхреньга.

В рамках реализации проекта поддержки местных инициатив в 2014 году воплощены в жизнь следующие проекты:

ремонт спортивного зала Дома культуры с. Щеткино стоимостью 745 тыс.руб.;

реконструкция памятника Воину-освободителю в с. Октябрь стоимостью 836,8тыс.руб.;

ремонт крыши, замена окон Подосиновской центральной библиотеки им. А. Филева МКУК «Подосиновская МБС» стоимостью 1623,6 тыс. рублей.

В августе 2014 года проведено мероприятие событийного туризма «Праздник русского топора», на которое по результатам конкурсного отбора получен грант - средства областного бюджета в размере 29,5 тыс. руб. 

В рамках всероссийского конкурса «Культурная мозаика малых городов и сел» реализован проект «Подосиновская пристань», построен макет барки в натуральную величину, стоимость проекта 570 тыс. руб. (540,0 тыс.руб. – грант, 30,0 тыс.руб. – местный бюджет).

За счет средств федерального гранта приобретен библиобус для Подосиновской МБС стоимостью 952,4 тыс. руб. и оборудование для Мемориального Дома-музея И.С. Конева на сумму 1464 тыс. рублей. 
Финансирование мероприятий Программы по разделу за 2014 год составило 9,5 млн. рублей или 172,3% к плану, за период действия Программы 19,1млн. рублей или 126,4% от плана. 

13.4. РАЗВИТИЕ ФИЗКУЛЬТУРЫ И СПОРТА
В 2014 году число регулярно занимающихся физкультурой и спортом составило 2500 человек. Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в 2014 году составила 27,49 % от общей численности населения, увеличение значения показателя по сравнению с 2013 годом составило 4,9%.

Проведено 60 спортивно-массовых мероприятий, с числом участников более 2200 человек. За отчетный период в районе прошли ставшие уже традиционными спортивные мероприятия: легкоатлетический пробег в канун Дня Победы, спартакиада городских и сельских поселений, первенство района по волейболу, футболу, футзалу, лыжные гонки «Быстрая лыжня», спартакиада допризывной молодежи и другие. Среди новых форм организации спортивно-массовой работы можно отметить проведение спартакиады работающей молодежи, проведение Дней здоровья, туристического слета среди подростков, находящихся в социально опасном положении. Кроме того, проводятся соревнования среди ветеранов по шахматам, шашкам, лыжным гонкам, подледному лову, соревнования среди инвалидов детей и взрослых. Спортсмены района принимали участие и добивались хороших результатов в областных и районных соревнованиях по многим видам спорта. Наибольший интерес вызывают такие виды спорта как волейбол, баскетбол, лыжные гонки, легкая атлетика.

Для проведения спортивных мероприятий в районе имеется 69 спортивных объектов. Из них 34 плоскостных сооружения (спортивные площадки, футбольные поля), 13 спортивных залов, физкультурно-оздоровительный комплекс МКОУ ДОД ДЮСШ и физкультурно-оздоровительный комплекс с плавательным 25-метровым бассейном в с. Яхреньга.

Ремонтные работы ФОК в с. Яхреньга завершены в 2014 году, затрачено 2,9 млн. руб. средств областного бюджета, 672 тыс. руб. средств местного бюджета и 71 тыс. руб. внебюджетных средств. ФОК пущен в эксплуатацию.

В рамках мероприятий по строительству спортивного комплекса в пгт Демьяново проведены работы по проверке достоверности определения сметной документации в ФАУ «Главное управление госэкспертизы России». Расходы составили 182,9 тыс. руб. за счет средств местного бюджета.
На реализацию мероприятий программ, направленных на развитие физической культуры и спорта направлено 3,9 млн. рублей, освоение составило 106% от плана, за период действия Программы 17,8 млн. рублей или 100,5% от плана. 

13.5. СИСТЕМА СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ

В рамках социальной защиты населения оказано различных видов социальной поддержки через УСЗН на 56,7 млн. руб., социальные выплаты получили 5659 человек.

На мероприятия по поддержке ветеранов района в рамках муниципальной программы израсходовано 27,7 тыс. руб. 

В рамках реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие гражданского общества, социальная поддержка граждан и социально ориентированных некоммерческих организаций» на приобретение жилых помещений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, израсходовано 6,4 млн. рублей средств областного бюджета, улучшили жилищные условия 10 человек.
Финансирование мероприятий Программы по разделу за 2014 год составило 63,1 млн. рублей или 109,9% от плана, за период действия Программы 196,2 млн. рублей или 103% от плана. 

14. РЕАЛИЗАЦИЯ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ

Организация работы с молодежью осуществляется в рамках муниципальной программы «Развитие спорта и молодежной политики». 

Главной задачей молодежных программ является повышение социальной активности молодежи района. Одним из важных направлений работы с молодежью стало создание условий для творческого развития, социальной адаптации молодежи. 

В рамках исполнения ведомственной целевой программы «Молодежь Подосиновского района» за 2014 год проведено 87 мероприятий, в которых участвовали более 3000 человек. Обеспечено участие молодежи в 12 межрайонных, областных, межрегиональных конкурсах, приняли участие 51 человек. 

Продолжает свое развитие волонтерское движение. 

Получает поддержку способная и талантливая молодежь.
Реализовано два социальных проекта «Спорт нам поможет здоровье умножить» и «Библиобус: Информируем. Просвещаем. Действуем», которые стали победителями в конкурсе общественных инициатив в сфере государственной молодежной политики в Кировской области и программ (проектов) в сфере отдыха и оздоровления молодежи. Из областного и местного бюджета израсходовано 495 тысяч рублей.

В современных условиях большое значение имеют вопросы гражданско – патриотического воспитания детей и молодежи. Активно работает ВСК «Долг», обучающий 67 детей. Молодые подосиновляне активно участвуют в мероприятиях по гражданско-патриотическому воспитанию. 

В ходе реализации муниципальной целевой программы «Дом для молодой семьи» за 2014 год освоено бюджетных средств 1,2 млн. руб. и внебюджетных средств 2,5 млн. руб., в результате воспользовались социальной выплатой 5 семей (одна семья – участница 2013 года и 4 семьи - участники 2014 года). Одна семья реализует свое право на получение социальной выплаты – в 2015 году.

Финансирование мероприятий Программы по разделу за 2014 год составило 3,8 млн. руб. или 102,2% от плана, за период действия Программы 11,3 млн. руб. или 100,7% от плана. 
15. УКРЕПЛЕНИЕ ЗАКОННОСТИ И ПРАВОПОРЯДКА

Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации района проведено 30 заседаний. 

В рамках реализации муниципальной программы «Профилактика правонарушений и преступлений» установлена система видеонаблюдения на здании Администрации района; проведен районный конкурс агитбригад, социальных плакатов и рекламы по предупреждению алкоголизма, наркомании, курения «ЗОЖ: здоровье, общественность, жизнь», проведен туристический слет «Подросток-2014» и другие мероприятия. В рамках межведомственной операции «Подросток» проведены 36 рейдов. 

Отделом полиции «Подосиновское» проведены 13 оперативно-профилактических мероприятий. 

КЦСОН оказана материальная помощь 5 семьям, находящимся в социально-опасном положении (СОП); 25 детей из семей СОП отдохнули в дневных оздоровительных лагерях на базе школ района; 5 детей из семей СОП отдохнули в загородном оздоровительном лагере «Весна».
На мероприятия по укреплению законности и правопорядка в 2014 году израсходовано 157,5 тыс. руб., освоение составило 197% к плану, за период действия Программы освоено 3,2 млн. рублей или 102,4% от плана. 

16. ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТЬЮ

В 2014 году принят в казну муниципального образования Подосиновский муниципальный район Кировской области 21 объект недвижимого муниципального имущества, зарегистрировано право муниципальной собственности на 16 объектов. Из муниципальной собственности района передано с 01.01.2015 в собственность Демьяновского городского поселения два объекта: котельная № 3 и сети, система наружного пожаротушения.

Проведена инвентаризация муниципального имущества.

Подготовлены материалы и проведена независимая оценка на 21 объект муниципального имущества района для последующей сдачи их в аренду или приватизации. Приватизированы с использованием приоритетного права выкупа 10 объектов муниципального имущества, один объект по результатам аукциона.
Отмежевано 7 земельных участков для предоставления в собственность бесплатно многодетным семьям, в 2014 году предоставлено 2 земельных участка, остальные в 2015 году. Продано 9 земельных участков, на сумму 570,7 тыс. рублей.

По взысканию задолженности по арендной плате за земельные участки администрацией района направлено 337 платёжных извещений, 61 претензия по 125 договорам на сумму 8,3 млн. руб. из них оплачено на сумму 176,4 тыс. руб. Подано 8 исков в суд по взысканию арендной платы по договорам аренды земельных участков на сумму 1,9 млн. рублей. По взысканию задолженности по аренде муниципального имущества района направлено 7 претензий 6 арендаторам муниципального имущества района по 18 договорам.

Для автоматизированного учета муниципального имущества в отдел по УМИ и ЗР Администрации района приобретена программа «Барс».

Расходы на мероприятия по управлению муниципальным имуществом и земельными ресурсами в рамках муниципальной программы «Управление муниципальным имуществом» составили 1260,8 тыс. руб. или 157,6 % от плана, за период действия Программы 3,3 млн. рублей или 116,1% от плана. 

17. РАЗВИТИЕ ГОРОДСКИХ И СЕЛЬСКИХ ПОСЕЛЕНИЙ И СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ТЕРРИТОРИАЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

В рамках реализации ведомственной целевой программы «Развитие муниципальной службы Администрации Подосиновского района» в 2014 году повысили квалификацию 9 муниципальных служащих, 1 выборное должностное лицо – переподготовку кадров. 

Финансирование мероприятий Программы по разделу за 2014 год составило 152,5 тыс. рублей или 47,2% от плана, за период действия Программы 640 тыс. рублей или 79 % от плана. 

18. ФОРМИРОВАНИЕ СОЦИАЛЬНОГО ОПТИМИЗМА И ГРАЖДАНСКОЙ АКТИВНОСТИ

При участии отдела культуры, спорта и молодежной политики Администрации района работает НКО «Доброцентр», функции которого включают создание информационного пространства для молодежи, а также привлечение активных слоев населения в добровольческую деятельность. Разработан макет «Личной книжки волонтера». Увеличилось, по сравнению с прошлым годом количество волонтеров до 1217 человек. Команды добровольцев участвуют в различных региональных, всероссийских, международных фестивалях, конкурсах и акциях («Вятка — территория добровольчества», «Весенняя неделя добра», «Лидер года», «Волонтер года», районный День молодежи, районные соревнования по краеведческому ориентированию «Бегущий поселок» и др.)

Наиболее актуальные для молодежи формы и направления волонтерской деятельности:

- восстановление и сохранение памятников природы, защита окружающей среды;

- профилактика здорового и безопасного образа жизни;

- спортивное волонтерство;

- досуговая и творческая деятельность.

На 2014 год ОКСМП совместно с руководителем ВСК «Долг» был разработан межрайонный план, по которому были профинансированы, в рамках ведомственной целевой программы «Патриоты Вятки» мероприятия в размере 40 тыс. рублей.  

За период действия Программы освоено 1,3 млн. руб., что составило 101,6% к плану.

Действие программы социально-экономического развития Подосиновского района на 2012-2014 годы, принятой в 2011 году, завершено. 
Общий объем финансирования Программы был предусмотрен в сумме 1235,2 млн. рублей, фактически за срок ее действия освоено 1275 млн. руб. или 103,2%.

___________________
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ПОДОСИНОВСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА 

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

4-ГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 22.05.2015  №  

пгт Подосиновец

Отчет главы Администрации

Подосиновского района о 
результатах своей деятельности

и деятельности Администрации

Подосиновского района за 2014 год

Заслушав и обсудив отчет главы Администрации Подосиновского района Терентьевой Е.В. о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Подосиновского района за 2014 год,  Подосиновская районная Дума РЕШИЛА:

1. Утвердить отчет главы Администрации Подосиновского района о результатах своей деятельности и деятельности Администрации Подосиновского района за 2014 год. Прилагается.

2. Настоящее решение опубликовать в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Подосиновского района,  разместить на официальном информационном сайте Правительства Кировской области в разделе «Муниципальные образования» по адресу www.municipal.ako.kirov.ru/podosinovsky/.

4. Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания.

Глава Подосиновского района                                                              Д.В. Копосов

 







УТВЕРЖДЕН

решением

Подосиновской районной Думы

от  22.05.2015  № 

ОТЧЕТ

ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ ПОДОСИНОВСКОГО РАЙОНА

О РЕЗУЛЬТАТАХ СВОЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  И ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АДМИНИСТРАЦИИ ПОДОСИНОВСКОГО РАЙОНА 
ЗА 2014 ГОД

Уважаемые депутаты!

Уважаемые участники заседания!

В соответствии с действующим законодательством сегодня я представляю отчет о своей деятельности и деятельности Администрации района за 2014 год. 

В конце года обострились негативные явления в экономике страны, обусловленные нестабильной ситуацией на сырьевом рынке, а также экономическими санкциями, введенными против России целым рядом зарубежных стран. Проявление кризиса в той или иной степени ощущают предприятия и организации во всех сферах экономической деятельности, отражаются на состоянии рынка труда и уровне благосостояния населения. Администрацией района подготовлен план стабилизации экономики на уровне муниципального образования. Об основных мероприятиях плана я сегодня доложу. Президент Российской Федерации В.В. Путин призывает нас всех сконцентрировать усилия для скорейшего преодоления кризисной ситуации, принять меры по созданию благоприятных условий для привлечения инвестиций, развитию производства импортозамещающей продукции, поддержке малого и среднего бизнеса. 

Новые вызовы и реалии вносят определенные коррективы в наши планы и социальные проекты, но главные задачи, связанные с улучшением условий проживания для жителей района, повышением качества муниципальных услуг, остаются неизменными для нас.

Деятельность администрации Подосиновского района в 2014 году, в первую очередь, была направлена на выполнение Указов Президента Российской Федерации В.В. Путина, целью которых является совершенствование экономической и социальной политики в нашей стране, а также задач, поставленных Губернатором Кировской области Н.Ю. Белых в ежегодных обращениях. Мы имеем определенные достижения в экономике, социальной сфере, привлечении инвестиций, наполнении бюджета. Вместе с тем, на территории района существует множество проблем, связанных со сложной дорожно-транспортной ситуацией, с изношенностью объектов ЖКХ, с благоустройством населенных пунктов. Существует проблема со снижением численности населения за последние годы. 

Над решением всех проблемных вопросов администрация района работает в тесном взаимодействии с Правительством Кировской области, органами государственной власти, поселениями, предприятиями и организациями, общественными организациями. 

На основных результатах этой работы я остановлюсь в своем отчете.

Одним из определяющих факторов уровня социально-экономического развития территории является демографическая ситуация. 

Численность постоянного населения в районе на 1.01.2015 составляет 15123 человека, из них городского – 11002 человека и сельского – 4121 человек. 

Демографическая ситуация в районе характеризуется продолжающейся естественной убылью населения, которая за 2014 год составила 154 человека (-34), смертность превысила рождаемость в 1,9 раза. Основное снижение численности населения дают миграционные процессы, отток населения за пределы района продолжается, за 2014 год миграционная убыль населения составила 343 человека (+90).
Об уровне развития экономики в нашем районе можно судить по основным экономическим показателям по итогам работы за 2014 год. 

На территории Подосиновского района зарегистрировано 250 организаций различных форм собственности, что меньше на 19, чем в предыдущий год, и 342 индивидуальных предпринимателя, что больше на 13 ИП. 

Общий объем отгруженной продукции, выполненных работ и услуг в прошлом году составил 1045 млн. руб., или 90,6% к уровню прошлого года. Доля деревообрабатывающих предприятий составляет 76,5% всего объема отгруженной продукции крупными и средними предприятиями района, снижение к соответствующему периоду прошлого года составило 4,4%.

Оборот организаций района, не относящихся к субъектам малого предпринимательства, по данным Кировстата за 2014 год составил 1299,4 млн. рублей, снижение к уровню 2013 года составило 6,3%.

Динамичное развитие территории невозможно без привлечения инвестиций. В предыдущие годы район демонстрировал рост объемов инвестиций, однако за 2014 год инвестиции в основной капитал составили 141,7 млн. рублей, по сравнению с 2013 годом объем инвестиций снизился на 31%. 

В экономике района занято 6,5 тыс. человек. Снижение численности работающих в районе происходит в результате оптимизации бюджетной сети, сокращения численности в филиалах и обособленных подразделениях, реорганизации предприятий.
Основными сферами деятельности населения района являются: промышленность (30,4% занятого населения), торговля (12,2%), транспорт (8,3%), лесное хозяйство (7,8%), сельское хозяйство (7,1%). В бюджетных организациях работают 27,8% населения, занятого в экономике района.

Среднемесячная заработная плата по данным статистики за январь-декабрь 2014 года составила по крупным и средним предприятиям 17892 руб., с ростом к аналогичному периоду прошлого года 103,3%. 
В прошлом году продолжалось поэтапное повышение заработной платы работников бюджетной сферы в соответствии с Указом Президента Российской Федерации № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». Достигнутый уровень среднемесячной заработной платы работников культуры составил по всем работникам 12492,1 руб. с ростом 31,4% (96,8 % от установленного планового показателя), по основному персоналу 12802,5 руб. (100,8 % от установленного планового показателя). По итогам работы за 2014 год в рамках соглашения, заключенного между администрацией района и департаментом образования Кировской области, средняя заработная плата педагогических работников составила в дошкольных учреждениях 15869,1 рублей; в общеобразовательных учреждениях 19496,6 рублей; в учреждениях дополнительного образования 15721 рубль.

Доходная часть бюджета района исполнена в сумме 340,3 млн. рублей, из них собственные доходы составили 93,5 млн. рублей (27,4% всех доходов). Годовой план по доходам исполнен на 97,8%, из него по собственным доходам на 99,6%. Рост собственных доходов 2014 года к 2013 году составил 4,7 млн. рублей или 4,3%. Среднемесячное поступление собственных доходов за 2014 год составило 9,6 млн. руб., что больше уровня прошлого года на 400 тыс. рублей.

В консолидированный бюджет Подосиновского района фактическое поступление доходов за 2014 год составило 361,9 млн. рублей (98% от плана), из них собственные доходы составили 114,7 тыс. рублей, в том числе вклад поселений в доходную часть - 21 млн.рублей. За счет перевыполнения плана поселениями, консолидированный бюджет района по собственным доходам исполнен на 100,1%. 
В течение года произошло увеличение плана по доходам консолидированного бюджета на 32,7 млн. рублей, их них собственные доходы увеличены на 6,1 млн. рублей за счет дополнительных поступлений налогов на совокупный доход, безвозмездные поступления на 26,6 млн. рублей, в том числе субсидии бюджетам муниципальных районов на государственную поддержку малого и среднего предпринимательства в сумме 18,8млн.рублей. 

Расходная часть бюджета исполнена в сумме в сумме 338,7 млн. руб. или на 97,3% от годовых уточненных планов.

За 2014 год достигнута экономия по нормативным расходам на содержание органов местного самоуправления района 2,1 млн. руб. Нормативом предусмотрены расходы 28,2млн. руб., фактические расходы составили 26,1 млн. руб. 

Администрацией района проведены ремонт входной группы цоколя здания Администрации района (67,1 тыс. руб.), ремонт кровли здания по ул. Советской, д.155 пгт Подосиновец (98,3 тыс. руб.).

В 2014 году Администрацией района велась работа по привлечению средств федерального и областного бюджетов путем участия в конкурсах и грантах. Всего по району привлечено 47 млн. рублей из бюджетов других уровней, на софинансирование направлено 4,6 млн. рублей, процент софинансирования составил 9,8%. 

В 2014 году сектором казначейского исполнения бюджета обслуживалось 142 лицевых счета, принято 25962 платежных поручения. На учет принят 171 муниципальный контракт на общую сумму 77 млн. рублей.

Недоимка в консолидированный бюджет района по налоговым и неналоговым платежам по отношению к началу 2014 года увеличилась на 4,7 млн. рублей. Наибольшие суммы задолженности: 2,3 млн. рублей по упрощенной системе налогообложения из-за увеличения норматива отчислений с 50% до 100% и 3 млн. руб. по налогу на имущество организаций из-за увеличения недоимки ООО «Северо-Западная лесная компания» с 8 млн. руб. на 01.01.2014 до 23,3 млн. руб. на 01.01.2015 (задолженность во все уровни бюджетов). По неналоговым платежам недоимка увеличилась на 400 тыс. рублей. В тоже время реальная недоимка уменьшилась с 8 млн. руб. на начало года до 6 млн. руб. на конец года.

В районе активно ведется работа по увеличению доходной базы, работает межведомственная комиссия. За 2014 год проведено 22 заседания межведомственной комиссии (в том числе 6 выездных заседаний), на которые приглашено 542 должника по налоговым и неналоговым платежам (147 юридических лиц, 94 индивидуальных предпринимателя и 301 физическое лицо) с общей суммой недоимки 28,7 млн. рублей. На заседания комиссии явилось 245 плательщиков, что составляет 45 % от числа приглашенных. По результатам работы сумма погашенной недоимки составила 18,3 млн. рублей, что составляет 63,7 % от суммы задолженности по приглашенным должникам. За 2014 год направлено 78 писем с общей суммой задолженности 1,4 млн. рублей, сумма добровольно погашенной задолженности после получения писем составила 802,0 тыс. руб.
Среди мероприятий в этом направлении можно также отметить работу по постановке на налоговый учет предприятий и индивидуальных предпринимателей, осуществляющих деятельность на территории района, вовлечению в налоговый оборот земельных участков и объектов недвижимости. 
Особую актуальность сегодня приобретает тема, связанная с борьбой с «серой» заработной платой. В поле зрения межведомственной комиссии попали организации и ИП, осуществляющие заготовку древесины, деревообработку, торговлю, средняя заработная плата в которых не достигала уровня прожиточного минимума, что вызывает сомнения в ее прозрачности. В 2014 году межведомственной рабочей группой проведен один рейд по местам осуществления заготовки древесины и 8 рейдов в лесопильные цеха по переработке древесины. Межведомственной комиссией по легализации заработной платы за 2014 год проведено 15 заседаний, на которых заслушаны 11 юридических лиц и 25 индивидуальных предпринимателей. По результатам комиссии повысили заработную плату 38,9% заслушанных на комиссии работодателей, дополнительно поступило 633 тыс. рублей налогов. Совместная работа с налоговыми и правоохранительными органами в данном направлении будет продолжена. 
Бюджет района имеет социальную направленность, 68,5% бюджетных средств в 2014 году было направлено в социально-культурную сферу. Социальная политика в районе проводится на основе муниципальных программ в сфере образования, культуры, молодежной политики, физической культуры и спорта. В отчетном периоде продолжалось развитие сети муниципальных учреждений, укреплялась их материально-техническая база.

В настоящий период вопросы оптимизации бюджетных расходов являются одним из важнейших направлений антикризисных планов всех уровней власти. На территории района продолжается реализация мероприятий, нацеленных на достижение лучших результатов в сфере предоставления социальных услуг населению при наименьших затратах. Определенные результаты этой работы есть. Расширяется перечень дополнительных платных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями населению. При этом доходы от такой деятельности идут, в том числе, и на содержание учреждений, замещая бюджетное финансирование. Повышению эффективности бюджетных расходов в значительной степени способствует программный принцип формирования бюджета. 

В 2014 году действовали 15 муниципальных программ Подосиновского района, 2 подпрограммы, 21 ведомственная целевая программа, разработанные отраслевыми отделами и структурными подразделениями Администрации района. Ответственными исполнителями программ проводится ежеквартальный мониторинг реализации программных мероприятий.

В 2014 году Подосиновский муниципальный район награжден дипломом департамента финансов Кировской области за достигнутый высокий уровень качества организации и осуществления бюджетного процесса по итогам 2013 года.

Образование является самой затратоемкой отраслью в структуре бюджета района, 48,7% бюджетных средств направляется в образование. 

На подготовку школ к новому учебному году из бюджета направлено 5,2 млн. руб.: на ремонт и реконструкцию зданий 2,6 млн. руб., на обеспечение пожарной безопасности 0,9 млн. руб., на обеспечение санитарно-эпидемиологического состояния 1,7 млн. рублей. 

В течение года проведены совещания с руководителями образовательных учреждений района, на которых обсуждались вопросы по созданию условий безопасности жизнедеятельности учреждений и участников образовательного процесса, эффективности реализации программ, планов, проектов, комплектованию ДОУ и школ, финансированию учреждений. 

С целью координации деятельности  ведения федеральных образовательных стандартов при управлении образования создан координационный совет, где в течение года неоднократно рассмотрены вопросы подготовки основной общеобразовательной программы дошкольного и основного общего образования, нормативно-правовые документы, организация коррекционной работы в образовательных учреждениях. 

Управлением образования района предоставляется муниципальная услуга «Прием заявлений, постановка и зачисление в ДОУ». В течение 2014 года получили путевки в дошкольные образовательные учреждения 169 детей, были предоставлены места в дошкольных организациях всем нуждающимся в возрасте от 3 до 7 лет.

В 2014 году продолжали работать районные методические объединения (РМО) учителей - предметников для совершенствования деятельности педагогов, повышения уровня мастерства. 

В рамках межрегионального сотрудничества проведены плановые мероприятия совместно с педагогами Кичменгско-городецкого района Вологодской области, среди которых ставшие традиционными «Педагогический десант», «Педагогические чтения», конференция проектных и исследовательских работ педагогов и учащихся.

В 2014 году на базе района работала творческая лаборатория ИРО г. Киров на тему «Оценка качества образовательного процесса в дошкольных образовательных организациях», активными участниками которой были заведующие и педагоги учреждений района.

Важным элементом социального блока является культура. На территории района в 2014 году – Году культуры, проведен ряд мероприятий в области культуры и искусства, в которых приняли участие жители и гости района. Силами коллектива Администрации района ко дню России подготовлен праздничный концерт. 

В течение года учреждения культуры совместно с отделом культуры, спорта и молодежной политики Администрации района работали над выполнением целевых показателей «дорожной карты», муниципального задания, муниципальной программы «Развитие культуры». Доходы от оказания платных услуг учреждениями культуры составили в 2014 году 1,3 млн. руб. (100,4 % к плану). По итогам работы за 2013 год четырем учреждениям культуры, обеспечившим прирост к уровню предыдущего года по платным услугам, предоставлена дополнительная финансовая помощь из областного бюджета в форме дотации в размере 125,8 тыс. рублей.

Администрацией района проведены 6 совещаний и семинаров с руководителями учреждений культуры района, 14 совещаний с руководителями учреждений культуры, подведомственных Администрации района, 6 заседаний комиссии по оплате труда работников учреждений культуры, вопрос деятельности учреждений культуры дважды обсуждался на коллегии при Администрации района.

Приведены в соответствие с действующим законодательством нормативно правовые акты, регламентирующие предоставление платных услуг учреждениями культуры, составление графиков отпусков, установление ненормированного рабочего дня, оплату труда руководителей и работников учреждений культуры и другие. Разработана адаптированная типовая форма трудового договора для руководителей учреждений культуры. Со всеми руководителями заключены дополнительные соглашения по типовой форме трудового договора. Разработана форма «Эффективного контракта», рекомендуемые показатели по стимулирующим выплатам. 87% работников переведены на эффективный контракт. 

В течение 2014 года подготовлено 20 заявок на грантовые конкурсы, из них три заявки реализованы, шесть в стадии реализации, шесть на рассмотрении, пять не прошли отбор. В 2014 году на участие в грантовых конкурсах израсходовано 695,3 тыс. руб. из средств местного бюджета, привлечено 3988,3 тыс. руб., в том числе: средства федерального бюджета – 2 111 тыс. руб., средства областного бюджета – 1058 тыс. руб., внебюджетные средства – 819,3 тыс. рублей. 
Помимо вышеперечисленного на ремонты учреждений культуры в 2014 году затрачено 1251 тыс. руб., в том числе на ремонт здания для размещения библиотек пгт Пинюг – 970,5 тыс. руб., ремонт РДК – 68 тыс. руб., ремонт детской музыкальной школы с. Яхреньга – 118,4 тыс. руб., библиотеки с. Щеткино – 94 тыс. рублей. Библиотека с. Яхреньга размещена в здании ФОК с. Яхреньга.

Организация работы с молодежью осуществляется в рамках муниципальной программы «Развитие спорта и молодежной политики». Главной задачей молодежных программ является повышение социальной активности молодежи района. Подосиновский район с проектом «Кто, если не МЫ» отмечен управлением по делам молодежи Кировской области дипломом победителя в областном конкурсе общественных инициатив в сфере государственной молодежной политики в Кировской области и программ (проектов) в сфере отдыха и оздоровления молодежи (автор проекта Мохина М.В.).

По итогам 2014 года Подосиновский муниципальный район награжден почетной грамотой управления по делам молодежи Кировской области за первое место в конкурсе среди муниципальных образований Кировской области на лучшую организацию работы с молодежью (вторая группа), а победителю этого конкурса заместителю заведующего ОКСМП Мохиной М.В. вручено благодарственное письмо управления по делам молодежи Кировской области. 

В 2014 году число регулярно занимающихся физкультурой и спортом составило 2500 человек. Спортсмены района принимали участие и добивались хороших результатов в областных и районных соревнованиях по многим видам спорта. Главной задачей администрации района в этом направлении является развитие физической физкультуры и спорта среди детей и молодежи. Отрадно отметить, что по итогам 2014 года Подосиновский муниципальный район (ведущий специалист ОКСМП Воробьев С.Г.) награжден дипломом первой степени Управления по физической культуре и спорту Кировской области за первое место в областном смотре-конкурсе среди физкультурных организаций муниципальных образований городов и районов на лучшую постановку физкультурно-массовой и спортивной работы среди населения с 10,0 до 20,0 тыс. человек. Также дипломом 1 степени награжден коллектив спортивного комплекса МКОУ ДОД ДЮСШ пгт Подосиновец (директор Митрофанов С.Н.). Диплом управления по делам молодежи Кировской области за первое место в номинации «Лучший районный ВПК» областного конкурса на лучшую организацию работы в военно-патриотическом клубе (объединении) в 2014 году вручен военно-спортивному клубу «Долг» Подосиновского района (руководитель Тюков С.А.). ВСК «Долг» также награжден дипломом 3 степени на лучшую постановку физкультурно – оздоровительной и спортивной работы среди военно-спортивных клубов по итогам 2014 года. 

Для проведения спортивных мероприятий в районе имеется 69 спортивных объектов, однако, проблема их недостаточности сохраняет свою актуальность. Результатом работы над ней станет строительство ФОКа в пгт Демьяново. В рамках реализации проекта по строительству ФОК Администрацией района в 2014 году было получено положительное заключение Казанского филиала ФАУ «Главгосэкспертиза».

Отделом сельского хозяйства Администрации района в 2014 году организованы и проведены соревнования: на лучшее санитарное состояние животноводческих объектов; на лучшее ЛПХ; соревнование техников-осеменаторов; соревнования среди рабочих массовых профессий; совместно с районным советом ветеранов впервые проведен конкурс на «Лучшее ветеранское подворье». Обеспечено участие предприятия района в составе делегации области в ярмарке «Золотая осень» г. Москва. 

Отделом экономики и прогнозирования Администрации района в рамках реализации мероприятий по защите прав потребителей оказана консультационная помощь 34 гражданам, в том числе в составлении претензий. Наибольшее количество обращений граждан зарегистрировано в сфере торговли промышленными товарами (обувь, одежда), сложнобытовой техники, сотовых телефонов – 33 обращения, в сфере предоставления услуг связи 1 обращение. Проведено мероприятие с учащимися 6-го класса МКОУ СОШ пгт Подосиновец и их родителями по реализации законодательства в сфере защиты прав потребителей. 

С августа 2014 года Администрацией района ведется мониторинг цен на продукты питания по 40 позициям, результаты которого направляются в департамент развития предпринимательства и торговли Кировской области. Отмечается существенный рост цен на такие продукты, как крупы, овощи, фрукты, чай, рыба, мясные и молочные продукты. 

В 2014 году в целях повышения экономической доступности товаров для социально незащищённых слоёв населения на территории района реализуется проект «Карта милосердия. Администрацией района всего выдано 438 карт, из них 382 – инвалидам, 23 – семьям с детьми-инвалидами, 33 – многодетным семьям. 

В 2014 году в районе вновь выявлено и учтено 9 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, что на 2 несовершеннолетних ребенка больше, чем в предыдущем году (2013 год – 7 детей). Все выявленные в 2014 году дети - социальные сироты, родители которых лишены родительских прав и ограничены в родительских правах

На 01.01.2015 на учете в органе опеки и попечительства Администрации района состоит 24 опекунские семьи, в которых воспитывается 32 несовершеннолетних подопечных, и 21 приемная семья, в которых приобрели тепло и заботу 28 приемных детей, а также 8 усыновлённых детей.

Все лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, включенные в списки граждан - получателей жилого помещения в очередном финансовом году, обеспечены жилыми помещениями в планируемом финансовом году. В 2014 году жилыми помещениями обеспечены 10 человек, 2013 год - 5 человек. На 01.01.2015 года численность детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа, состоящих на учёте на получение жилого помещения, составляет 46 человек, из них включены в список граждан - получателей жилого помещения в 2015 году - 13 человек.

В 2014 году предоставлены в собственность бесплатно многодетным семьям два земельных участка на территории пгт Демьяново общей площадью 2530 кв. м. 

За 2014 год предоставлено в собственность за плату 9 земельных участков, на сумму 570,7 тыс. руб. 

Приватизированы с использованием приоритетного права выкупа в соответствии с Федеральным законом от 22.07.2008 № 159-ФЗ 10 объектов муниципального имущества на сумму 3419,66 тыс. рублей, в бюджет поступило 1652,4 тыс. руб. (продажа недвижимого имущества произведена с рассрочкой платежа). По результатам аукциона произведена продажа муниципального движимого имущества на сумму 84,0 тыс. руб. В 2014 году по 10 лотам (муниципальное недвижимое имущество), выставленным на аукцион с целью приватизации, не поступило ни одной заявки. 

Передано в хозяйственное ведение МУП «Подосиновец автотранс» 19 объектов движимого муниципального имущества, 1 объект недвижимого муниципального имущества.

За 2014 год в консолидированный бюджет района поступило доходов от использования и реализации муниципального имущества и земельных ресурсов в сумме 11,8млн. руб., в том числе от использования имущества 8,0 млн. руб., от продажи имущества 3,8 млн. рублей. Снижение доходов бюджета в сравнении с прошлым годом составило 4,6млн. руб., в том числе от использования имущества на 2,8 млн. руб., от продажи имущества на 1,8 млн. рублей. 

За 2014 год задолженность в консолидированный бюджет по арендным платежам за землю сократилась на 600,9 тыс. руб., по платежам за аренду муниципального имущества увеличилась на 375,7 тыс. руб., в том числе задолженность в бюджет муниципального района снизилась на 155 тыс. руб., в бюджеты поселений увеличилась на 530,8 тыс. рублей.

В 2014 году принято в муниципальный архив 339 единиц хранения управленческой документации, 454 ед. хр. документов по личному составу от ликвидированных организаций, на 358 ед. хр. утверждены описи управленческой документации постоянного срока хранения, на 693 ед. хр. согласованы описи по личному составу.

Исполнено 1120 запросов в установленные законодательством сроки, в том числе 866 запросов социально-правового характера, 248 тематических, 6 биографических, из них с положительным результатом 944 запроса.

В читальном зале работали 17 пользователей архивной информации (32 посещения). В муниципальный архив обратились за консультациями по вопросам местонахождения архивных документов более 120 юридических и физических лиц. 

Завершена работа по внедрению электронного документооборота между Подосиновским муниципальным архивом и территориальными органами Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области. 

Администрацией района в 2014 году выдано 56 разрешений на строительство и реконструкцию (из них 20 разрешений на строительство и 11 разрешений на реконструкцию индивидуальных жилых домов; 25 разрешений на строительство объектов капитального строительства: из них 17 – на объекты лесопильного производства; 1 – на магазин; 2 – на теплую стоянку; 2 – на строительство ФАП; 1 – на строительство часовни в пгт Демьяново; 1 – на устройство трансформаторной подстанции; 1 – на демонтаж выставочного зала музея в д. Лодейно). 

Разработано и выдано 52 градостроительных плана. Составлено 156 локальных сметных расчетов, 20 актов осмотра жилых домов. 

В сфере ЖКХ Администрацией района обеспечен контроль за подготовкой и прохождением отопительного сезона, который прошел без срывов. 

Для решения проблемы выброса золы от котельной №3 пгт Демьяново необходима сумма порядка 2,5 млн. рублей. Проектно-сметная документация по системе золоулавливания стоит ориентировочно 300 тыс. руб. Примерная стоимость оборудования с монтажом 2 - 2,5 млн. рублей. В настоящее время необходимых средств в местном бюджете не имеется.

Администрацией района ведутся подготовительные работы для строительства новой котельной в пгт Демьяново, проведен выбор земельного участка, ведутся землеустроительные работы.

Отрегулирован график вывоза с территории пгт Демьяново и пгт Подосиновец твердых бытовых отходов мусоровозной техникой. За счет внебюджетных средств приобретен автомобиль для вывоза жидких отходов.

В 2014 году Администрация района награждена благодарственным письмом департамента экологии и природопользования Кировской области за понимание важности охраны окружающей среды, активное сотрудничество и содействие в развитии государственного природного заказника «Былина».

Сохранена сеть маршрутов общественного транспорта по району. Автобусный маршрут сообщением Подосиновец-Луза в настоящее время не согласован собственниками железнодорожного переезда ввиду отсутствия освещения и сигнализации на пересечении 29км ж/д пути Панасюк - Подосиновец с областной автомобильной дорогой Подосиновец-Луза. 

Проработаны варианты решения вопроса по месту ожидания пассажирами автобусов. На сегодняшний день принято решение, что павильон будет установлен по ул. Набережной пгт Подосиновец, рядом с бывшим зданием автостанции, на выбранном месте уже уложены бетонные плиты. 

Деятельность органов местного самоуправления района в области гражданской обороны, защиты населения и территории района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера направлена на осуществление комплекса мероприятий с целью минимизации рисков, повышения безопасности проживающего населения и сохранности материальных и культурных ценностей, а также совершенствование гражданской обороны района. В прошлом году чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на территории районе не зафиксировано. В районе действует Единая дежурно-диспетчерская служба, как звено системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, ей отведено важное место в вопросах информационного обеспечения органов местного самоуправления и населения, экстренных оперативных служб и организаций района при угрозе возникновения и возникновении ЧС, а также обеспечения их взаимодействия. Функционирует система экстренного вызова с единого номера 112, который работает в круглосуточном режиме. В 2014 году приказами Министерства РФ по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий глава администрации района и начальник управления по вопросам жизнеобеспечения награждены памятными медалями МЧС России «Маршал Василий Чуйков». 

Работа администрации района в области обеспечения общественного порядка и безопасности населения осуществляется во взаимодействии с силовыми структурами и направлена, в первую очередь, на обеспечение безопасности жителей района при проведении массовых спортивных и культурных мероприятий. В течение года принимались все необходимые меры по исключению несанкционированных публичных мероприятий и действий, направленных на дестабилизацию общественно-политической обстановки. Каких- либо террористических и экстремистских проявлений в 2014 году на территории района не зафиксировано. 

Администрацией района проведены мероприятия, связанные с призывом граждан на военную службу. По результатам призывных кампаний наряд военного комиссариата области по отправке граждан для прохождения военной службы был выполнен весной на 93,7%, осенью на 100%. В военные учебные заведения было направлено 17 граждан, что составило 142% от наряда. Всеми заинтересованными ведомствами проводятся мероприятия по розыску лиц, уклоняющихся от призыва на военную службу. Проводимая работа дает определенные результаты: если на начало 2014 года разыскивался 21 призывник, то на конец года их осталось 10. Но это все ещё высокий показатель и работа продолжается.

Для успешной реализации полномочий Администрации района важным является повышение эффективности организационно-административной деятельности.

Документооборот в Администрации района в 2014 году составил 5665 единиц (2013 г. - 5534), в том числе: входящая корреспонденция – 2136 единиц, из них 88% - документы из Правительства области; исходящая корреспонденция - 3529 единиц.

Принято 1680 (1420) правовых актов Администрации Подосиновского района, в том числе: постановлений – 403 (348), распоряжений – 982 (1108).

Подготовлены наградные документы на 364 (2013 год – 231) гражданина, в том числе: на Почётную грамоту Администрации района – 101, на Благодарственное письмо Администрации района – 263.

Остаётся большой «текучка» кадров в Администрации района, в 2014 году уволилось 6 муниципальных служащих (11 %) и 2 технических работника (18 %). 

Ежемесячно главой Администрации района проводятся рабочие совещания, в которых принимают участие заместители главы администрации, руководители структурных подразделений Администрации. Заслушиваются их отчеты о выполнении планов работы за прошедший месяц, а также рассматриваются вопросы, касающихся всех сфер жизнедеятельности района в рамках полномочий присутствующих, выносятся на обсуждение проекты муниципальных правовых актов Администрации района.

Ежегодно постановлением Администрации Подосиновского района «О распределении обязанностей между главой Администрации района, его заместителями, управляющим делами Администрации района и утверждению составов постоянно действующих комиссий» утверждаются составы постоянно действующих комиссий, в 2013 году таковых было 24, в 2014 - 26: 7 - под председательством главы Администрации района, 5 - под председательством первого заместителя главы Администрации района по вопросам жизнеобеспечения, 4 - под председательством заместителя главы Администрации района по социальным вопросам и профилактике правонарушений, 4 – под председательством заместителя главы Администрации района по вопросам экономики и сельского хозяйства, 1 - под председательством заместителя главы Администрации района, начальника финансового управления, 5 – под председательством управляющего делами Администрации района. Самыми «востребованными» по количеству заседаний являются коллегия при главе Администрации района (10), 28 вопросов; комиссии: аттестационная (10); по эффективному использованию муниципального имущества и нежилых помещений муниципальной собственности Подосиновского района (9); по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению ПБ (7); по установлению стажа муниципальной службы, доплаты к государственным пенсиям лицам, замещавшим муниципальные должности (7); по безопасности дорожного движения (5). Кроме того, в течение года распоряжениями Администрации Подосиновского района было создано 23 комиссии кратковременного срока действия.

В течение 2014 года в отношении Администрации района были проведены следующие проверки контрольными органами: плановая проверка Западно-Уральским управлением Ростехнадзора, плановая проверка Контрольным управлением Губернатора Кировской области, областной прокуратурой, неоднократные проверки контрольно-счетной комиссией Подосиновского района, прокуратурой района. Кроме того, Администрацией района в течение года исполнялись многочисленные запросы и требования прокуратуры Подосиновского района, ОП «Подосиновское».  

Финансовым управлением администрации Подосиновского района в 2014 году проведено 8 плановых ревизий финансово – хозяйственной деятельности и десять проверок. В администрациях трех поселений района проведены проверки «расходования средств и иных межбюджетных трансфертов, в том числе дотаций местным бюджетам из областного бюджета». В Администрации района проведена проверка реализации муниципальной целевой программы «Социальная поддержка инвалидов и других категорий граждан, попавших в трудную жизненную ситуацию», реализация муниципальной целевой программы «Развития системы образования Подосиновского района на 2013-2015годы» в шести образовательных учреждениях.

Главным бухгалтером финансового управления в течение года проведено шесть проверок по правильности организации бухгалтерского учета. 

Важным направлением в деятельности Администрации района является работа с обращениями жителей района по решению жизненно необходимых и первостепенных задач в сфере социально-экономических отношений, коммунального хозяйства, здравоохранения, образования, культуры и спорта. В 2014 году поступило 57 письменных обращений граждан (что в 1,5 раза больше, чем в 2013 году), из них: по переадресации из вышестоящих органов - 37. Основные темы обращений: вопросы предоставления коммунальных услуг (13), улучшение жилищных условий (10), транспортное сообщение и содержание дорог (7), электроснабжение (7), разные социальные вопросы (8). 

Вопросы открытости органов местного самоуправления, развития диалога между обществом и руководством района немаловажны. В 2014 году главные события в жизни района и деятельность органов местного самоуправления района освещалась на сайте муниципального образования, в СМИ.

По результатам мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов Кировской области, проводимого ежегодно в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов», по итогам 2013 года Подосиновский район занял 16 позицию из 45, заметно улучшив рейтинговое место. В предыдущие годы району присвоены в 2012 году – 27 ранг, в 2011 году – 26 ранг, в 2010 году – 34 ранг, в 2009 году – 38 ранг. 

По итогам социологического опроса населения, проведенного Правительством области с применением IT-технологий, 63 % населения района от числа принявших участие в опросе считают эффективной деятельность руководителей органов местного самоуправления главы района, главы администрации района по трем оцениваемым направлениям: организация транспортного обслуживания в районе, качество автомобильных дорог в районе, жилищно-коммунальные услуги: уровень организации теплоснабжения, водоснабжения (водоотведения), электроснабжения, газоснабжения. 

Основные задачи на предстоящий период обусловлены реальной экономической ситуацией, в которой находится наша страна. Повышение цен, увеличение ставок кредитования, снижение налоговых поступлений в бюджет, безусловно, заставят нас изменить подходы к работе. И в это непростое время основная цель - сохранить экономическую стабильность в районе. Администрацией района разработан план первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого функционирования экономики и социальной стабильности в Подосиновском районе на 2015-2017 год. В нем предусмотрены мероприятия по четырем направлениям. 

Экономика. Мероприятия по обеспечению устойчивого функционирования экономики, направлены на создание условий для привлечения инвестиций, сокращение сроков предоставления ряда муниципальных услуг, реализацию плана подготовки документов стратегического планирования. 

В рамках поддержки отраслей экономики предусмотрены государственная поддержка предприятий агропромышленного комплекса, предоставление субъектам малого предпринимательства различных видов субсидий за счет бюджетных средств, а также льготных микрозаймов за счет средств Подосиновского фонда поддержки предпринимательства «Бизнес Центр», предоставление субсидии на возмещение части затрат или недополученных доходов автотранспортному предприятию, осуществляющему пассажирские перевозки в границах муниципального района. 

Также планом предусмотрено проведение мероприятий по противодействию незаконному предпринимательству, включающих рейды, мониторинг уплаты налогоплательщиками текущих платежей, проведение межведомственных комиссий по работе с налогоплательщиками-должниками, работу по легализации «скрытой» заработной платы. 

В план включены мероприятия, направленные на повышение эффективности бюджетных расходов, предусматривающие оптимизацию численности и структуры органов местного самоуправления. Предстоит продолжить реализацию мероприятий в области социальной политики, оптимизации муниципальных учреждений, повышения эффективности использования муниципального имущества. Предстоит сократить расходы муниципальных программ, которые не являются первоочередными. Корректировка бюджета, которую мы планируем провести с учетом результатов исполнения бюджета за первый квартал, должна быть направлена на обеспечение сбалансированности бюджета района. Поселениям также необходимо провести эту работу. Следует повысить эффективность муниципальных закупок. Мы имеем неплохие результаты работы, связанной с закупками. По итогам 2014 года экономия бюджетных средств по результатам конкурентных способов определения поставщиков составила 987 тыс. рублей. Всего за 2014 год муниципальными заказчиками заключено 2506 контрактов и договоров на закупку товаров, работ, услуг для муниципальных нужд на общую сумму 145,4 млн. руб., в том числе по результатам открытых аукционов в электронной форме заключено 20 контрактов на сумму 63,7млн.рублей. По результатам запросов котировок заключено 3 контракта на сумму 771тыс. рублей. 

Все мероприятия, связанные с повышением бюджетной эффективности, будут осуществляться в тесном взаимодействии с исполнительными органами государственной власти Кировской области. 

В рамках обеспечения социальной стабильности в условиях кризиса необходимо проинвентаризировать все меры социальной поддержки, отказаться от неэффективных форм, уделив большее внимание нуждающимся гражданам. Особое внимание в канун юбилея Победы уделялось ветеранам войны. В районе будут реализованы мероприятия по содействию занятости населения, основная роль в реализации направления отведена центру занятости района. Ситуация на рынке труда остается стабильной, хотя ощущаются тенденции ее осложнения. По состоянию на 01.01.2015 численность зарегистрированных безработных граждан составила 160 человек (- 27), уровень регистрируемой безработицы составил 2,2% от экономически активного населения, что ниже показателя на начало 2014 года на 0,3%. 

Продолжится поэтапное повышение оплаты труда работников образования и культуры в соответствии с утвержденными «дорожными картами» в рамках реализации Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». Район, как и прежде, намерен оказать финансовую поддержку молодым семьям в решении жилищной проблемы в рамках реализации федеральной целевой программы «Жилище», реализовать полномочия по обеспечению детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей жилыми помещениями. В 2015 году на территории района планируется реализация пяти проектов поддержки местных инициатив: проект «Теплый дом - 2» (ремонт Подосиновской центральной библиотеки имени А. Филева), строительство стены памяти у памятника «Коленопреклоненный солдат» с. Утманово, ремонт уличного освещения в с. Троица и с. Октябрь, проект «Дом нашей мечты» (ремонт актового зала Дома культуры пгт Пинюг). 

В целях мониторинга и контроля ситуации в экономике и социальной сфере создана комиссия по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Подосиновском районе Кировской области. Отраслевые отделы Администрации района осуществляют наблюдение за ситуацией в различных сферах, мониторинг цен на основные продукты питания, мониторинг социально-экономической ситуации в районе. Результаты мониторинга, выявленные проблемные вопросы с целью выработки мер по стабилизации обстановки обсуждаются в Администрации района и доводятся до сведения Правительства Кировской области.

Главные наши задачи остаются неизменными независимо от экономической ситуации. Это - укрепление экономического потенциала муниципального образования, повышение качества и доступности муниципальных услуг на основе развития социальной инфраструктуры, рационального и эффективного использования бюджетных и внебюджетных средств, муниципального имущества и земельных ресурсов. 

На годовом собрании Ассоциации муниципальных образований Кировской области Губернатор Н.Ю.Белых отметил, что каждому району и поселению в 2015 году придется организовывать свою деятельность в условиях сложной экономической ситуации. «Сокращение расходов идет на всех уровнях – федеральном, региональном, муниципальном. Принципиально важной сегодня становится работа по повышению налоговых поступлений, борьба с «серыми» зарплатами, выявление скрытой занятости», поэтому нам важно быть единой командой и принимать консолидированные решения, а не идти на поводу у популистов. Кроме того, требуются принятие неординарных мер по сокращению расходов бюджета, изысканию внутренних резервов в каждой отрасли для выполнения возложенных обязательств. От органов власти всех уровней требуется активное проведение специальных мер, направленных на оптимизацию и приоритизацию расходов бюджетов. 

В заключении хочу поблагодарить за совместную работу и поддержку в решении вопросов социально-экономического развития района депутатов районной Думы, руководителей организаций и учреждений района.

Были в прошедшем году объективные внешние и внутренние проблемы, были и достижения. Осталось много нерешенных задач, которые мы общими усилиями, надеюсь, решим.

___________________
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ПОДОСИНОВСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

4-ГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 22.05.2015   №  

пгт Подосиновец    

Об утверждении Порядка установления

пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим

должности муниципальной службы 

Подосиновского района

        В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ                «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  части 1 статьи 4 Закона Кировской области от 02.04.2015 № 521-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области»  Подосиновская районная Дума РЕШИЛА:
         1.  Утвердить Порядок установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Подосиновского района. Прилагается.

         2. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Подосиновского  района.

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания.

Глава Подосиновского района                                                  Д.В. Копосов    

	
	УТВЕРЖДЕН

решением Подосиновской                       районной Думы

от 22.05.2015 № 


ПОРЯДОК

установления пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности 

муниципальной службы Подосиновского района

1. Размер пенсии за выслугу лет.

1.1. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы Подосиновского района (далее — муниципальные служащие), при наличии стажа муниципальной службы не менее 15 лет пенсия за выслугу лет назначается в размере 45 процентов среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) муниципального служащего за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности).

1.2. За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх 15 лет пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания). При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности) не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) муниципального служащего.

1.3. Размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих исчисляется из их среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания) за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествовавших дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом «О страховых пенсиях».

1.4. Порядок определения размера среднемесячного заработка, из которого исчисляется размер пенсии за выслугу лет муниципальных служащих, утверждается муниципальным правовым актом представительного органа муниципального образования.

1.5. Минимальный размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже:

при стаже муниципальной службы 15 лет — 1055 рублей;

при стаже муниципальной службы 20 лет — 1500 рублей;

при стаже муниципальной службы 25 лет — 2000 рублей.

2. Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет.

2.1. Пенсия за выслугу лет назначается на основании письменного заявления гражданина о назначении пенсии за выслугу лет решением комиссии по назначению пении за выслугу лет (далее — комиссия). 

Положение о комиссии и ее состав утверждаются муниципальным правовым актом Администрации Подосиновского района (главы Подосиновского района).

2.2. Обращение за назначением пенсии за выслугу лет может осуществляться в любое время после возникновения права на пенсию.

2.3. Перечень документов, необходимых для установления пенсии за выслугу лет муниципальным служащим, порядок обращения за этой пенсией, ведения пенсионной документации утверждаются муниципальным правовым актом Администрации Подосиновского района (главы Подосиновского района).

2.4. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором заявитель обратился за ней, но не ранее чем со дня возникновения права на нее.

3. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет.

3.1. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет может производиться в случае последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения на год и более продолжительности стажа муниципальной службы, с учетом которого определяется размер пенсии за выслугу лет, и (или) замещения должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом по личному заявлению гражданина.

Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяц, следующего за месяцем, в котором гражданин обратился за перерасчетом размера пенсии.

3.2. Пенсия за выслугу лет, минимальный размер пенсии подлежат индексации при увеличении денежного содержания муниципальных служащих  Подосиновского района на индекс его увеличения.

3.3. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет, индексация пенсии за выслугу лет и минимального размера пенсии осуществляется комиссией по представлению кадровой службы органа местного самоуправления.

_________________
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ПОДОСИНОВСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

4-ГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от 22.05.2015   №   

пгт Подосиновец    

О внесении изменений в решение                                                  

Подосиновской районной Думы

от 11.05.2012 № 14/126

          В соответствии с частью 5 статьи 37 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (в редакции от 27.05.2014                 № 136-ФЗ), статьей 21 Устава Подосиновского муниципального района Кировской области и на основании решения Подосиновской районной Думы от 31.03.2015 № 56/326 «О внесении изменений и дополнений в Устав Подосиновского муниципального района Кировской области»  Подосиновская районная Дума РЕШИЛА:
          1. Внести в решение Подосиновской районной Думы от 11.05.2012          № 14/126 «Об утверждении Положения об  Администрации  Подосиновского района Кировской области» (в редакции от 18.06.2013 № 34/223) (далее – Положение) следующие изменения:

1.1. Пункт 3.4 раздела 3 Положения изложить в следующей редакции: 

«3.4. Порядок проведения конкурса на замещение должности главы Администрации района устанавливается районной Думой и должен предусматривать опубликование условий конкурса, сведений о дате, времени и месте его поведения, проекта контракта не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса.

Общее число членов конкурсной комиссии устанавливается районной Думой. Половина членов конкурсной комиссии назначается районной Думой, а другая половина – Губернатором Кировской области.».

1.2. В пункте 4.27  раздела 4 Положения после слов «осуществление мероприятий по» дополнить словами «территориальной обороне и».

2. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Подосиновского района. 

3. Настоящее решение вступает в силу с момента его подписания.

Глава Подосиновского района                                                                   Д.В. Копосов
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                              ПОДОСИНОВСКАЯ РАЙОННАЯ ДУМА

КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

4-ГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

от   22.05.2015 №  

пгт Подосиновец

О внесении изменений в решение 

Подосиновской районной Думы 

от 25.12.2009 № 54/86

На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» Подосиновская районная Дума РЕШИЛА: 



1. Внести в решение Подосиновской районной Думы от 25.12.2009 № 54/86 «Об утверждении  Положения  о порядке проведения конкурса на замещении должности главы администрации Подосиновского муниципального района Кировской области» (далее – Положение) следующие изменения: 
1.1.  пункт 1 статьи  2  Положения изложить в следующей редакции:
 «1. Для организации и проведения конкурса образуется комиссия по проведению конкурса на замещение должности главы администрации Подосиновского муниципального района (далее - конкурсная комиссия) в количестве  10 (десяти) человек. 

При этом половина членов конкурсной комиссии назначаются решением представительного органа соответствующего муниципального образования (Подосиновской районной Думы), а другая половина – высшим должностным лицом субъекта Российской Федерации, руководителем высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской Федерации (Постановлением Законодательного Собрания Кировской области по представлению Губернатора Кировской области).».


1.2. пункт 2 статьи 2  Положения изложить в следующей редакции:
 «2. Ходатайство о назначении половины членов конкурсной комиссии и информация о предстоящем проведении конкурса на должность главы администрации Подосиновского муниципального района (далее - глава администрации) направляется Губернатору Кировской области и в Законодательное Собрание Кировской области Подосиновской районной Думой не менее чем за 30 дней до дня проведения конкурса.».

2. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетене органов местного самоуправления Подосиновского района.

Глава Подосиновского района                                                    Д.В. Копосов
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